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臺北市政府教育局 函
地址：110204臺北市信義區市府路1號8樓
承辦人：簡留馨
電話：02-27208889/1999轉6402
傳真：02-27205627
電子信箱：ap4117@gov.taipei

受文者：臺北市立松山高級工農職業學校

發文日期：中華民國111年9月16日
發文字號：北市教人字第1113081845號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：臺北市勞動力重建運用處原函1份 (22642345_1113081845_1_ATTACH1.pdf)

主旨：轉知臺北市勞動力重建運用處為促進身心障礙者穩定就

業，並增進其工作職場之適應，如所聘身心障礙員工有職

場手語翻譯、聽打服務或職務再設計服務等需求，歡迎多

加利用該處所提供之相關服務，請查照。

說明：

一、依據臺北市勞動力重建運用處111年9月14日北市勞運輔字

第1113048295號函辦理。

二、貴校如人事甄選或面試對象有聽障人士，或進用之聽障員

工於職場有工作會議、教育訓練、職場輔導等溝通需求

者，可向該處申請手語翻譯或聽打服務。

三、「職務再設計」是協助身心障礙者順利進入職場及穩定就

業的服務措施，透過專業評估，調整身心障礙者的職務流

程、提供就業輔具、改善職場環境等，以協助其改善或克

服工作或環境等相關困難，故如貴校有意願進用身心障礙

檔　　號:
保存年限:

0

松山工農 1110916

*NOAA1113009966*
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者或已僱用身心障礙員工（工作地點位於本市）且有此項

需求者，可透過職務再設計服務獲得所需之改善建議或經

費補助。

四、前揭服務可透過「臺北市政府市民服務大平臺」

（https://service.gov.taipei）進行網路申辦，較為便

捷。

五、相關資訊亦可上該處官網查詢（https://fd.gov.taipei/

業務服務/身心障礙者就業服務/就業服務/相關資源）。

六、檢附臺北市勞動力重建運用處原函1份。

正本：臺北市立大學、臺北市政府教育局所屬公立各級學校、臺北市各市立幼兒園
副本：

71


