
. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 
裝 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
訂 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
線 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 

第 1 頁，共 2 頁

勞動部 函
地址：104472臺北市中山區松江路207號
承辦人：劉先生
電話：(02)8590-1218
電子信箱：feng81@mol.gov.tw

受文者：臺北市立松山高級工農職業學校

發文日期：中華民國112年9月7日
發文字號：勞動條4字第1120148375號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：如文 (A17000000J_1120148375_doc1_120_Attach1.pdf)

主旨：本部辦理「112年度防制就業歧視研習營」，請派員參

加，請查照。

說明：

一、為提昇中央各部會、直轄市、縣市政府及其所屬機關、學

校人員之職場平權核心知能，本部規劃辦理「112年度防制

就業歧視研習營」，邀請國內相關領域專家學者以性騷擾

及職場平權業務進行法令實務研討及法院實務判決評析，

以落實前述各單位人員辦理相關業務時之調查處理與執行

能力。

二、本案委託社團法人中華民國管理科學學會辦理，共辦理南

部及中部兩梯次：

(一)第一梯次於本（112）年10月23日、24日假高雄市「高雄

福容大飯店」(高雄市鹽埕區五福四路45號)辦理課程及

住宿。

(二)第二梯次於本（112）年10月30日、31日假臺中市「台中

富信大飯店」(臺中市中區市府路14號)辦理課程及住

宿。

檔　　號:
保存年限:
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三、為利職場平權相關法規落實，請貴單位指派業務承辦同仁1

名參加，併請轉知所屬指派人員參加，額滿即停止接受報

名。活動及報名訊息請參附件及下列網路連結，至各場次

線上報名專區進行網路報名：

(一)南部場次(高雄)

https://www.management.org.tw/news3_detail.php?

nid=1108

短網址：https://reurl.cc/Zyax3A

(二)中部場次(臺中)

https://www.management.org.tw/news3_detail.php?

nid=1109

短網址：https://reurl.cc/E18dMv

正本：臺北市立松山高級工農職業學校
副本：社團法人中華民國管理科學學會、勞動部勞動條件及就業平等司
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