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01、長庚國際能源股份有限公司 

營利事業 

統一編號 
27763923 電  話 02-26683156#615 

地    址 新北市樹林區味王街 55 號 行業別 製造業 

主要產品 儲能系統 

公司簡介 

長庚國際能源，成立於西元 2005 年，長期進行電池系統與電化學技術的研究和發展，

已經累積超過 18 年的電化學研發經驗，目前也是全台灣第一間有能力從電芯 (Cell) 到儲能

系統(BESS)，全國產化生產的能源公司(100% MIT)。 

長庚秉持著「創新、永續、安全」的理念，讓全球朝淨零碳排、永續能源的目標邁進

時，有一個最安心的選擇。 

 

長庚國際能源在能源轉型的浪潮下，如同蠶絲般細緻的串聯各種應用情境，以專業踏

實的態度穩健的織出分散式電網與智慧城市的願景，長庚國際能源絕對是世界朝向淨零碳

排、永續能源路途上，各界不可或缺的重要夥伴。 

福利制度 

1. 提供全面的勞工保險、全民健康保險、就業保險和職災保險，並遵守相關法定休假

規定，同時提撥符合新制勞工退休金。 

2. 提供端午、中秋節和年終，三節獎金。 

3. 國內外出差的交通費用全額補助。 

4. 不定期舉行的聚餐活動，公司提供相應的補助，促進員工之間的交流與凝聚力。 

5. 員工用餐補助。 

6. 員工學習補助。 

7. 生日禮金。 

需求職缺

及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 工作時間 工作內容及備註 

作業員 
50 以

上 

國中

以上 
27470~32470 

樹林區味王

街 55 號 

做二休二 

早班 

8:00~20:00 

夜班 

20:00~8:00 

(午休 1hr、其它

休息時間

15min*2) 

1. 生產設備操作，維

持正常運作 

2. 物料搬運 

3. 組裝，外觀等品質

檢驗 

4. 完成主管交辦生產

相關事宜 

5. 需配合加班 

6. 工作環境維護 

7. 填寫生產相關報表 

8. 部分站別需於無塵

室內作業 
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設備維修

技術員 
5 

高中

以上 
32000~42000 

樹林區味王

街 55 號 

做二休二 

早班 

8:00~20:00 

夜班 

20:00~8:00 

(午休 1hr、其它

休息時間

15min*2) 

常日班 

8:30~17:30 

(午休 1hr、其它

休息時間

15min*2) 

1. 設備生產維護 

2. 生產不良率改善 

3. 設備製程優化 

4. 主管交辦事項 

5. sop 撰寫 

6. 廠商設備進度跟催  

7. 新廠進度 

機械製圖

副工程師 
5 

高中

以上 
27470~50000 

樹林區味王

街 55 號 

常日班 

8:30~17:30 

(午休 1hr、其它

休息時間

15min*2) 

1. 熟 SolidWorks / 

AutoCAD 繪圖軟體. 

2. 協助產品開發繪圖

或修改設計圖面. 

3. 機台設備繪圖及協

助圖面拆圖. 工程圖

建立&板金圖面拆圖. 

4. 發包圖面零組件及

聯絡下包廠商進度追

蹤. 

5. 協助上級主管交辦

事項. 

6. 有機械概念者 及 

相關證照者 佳. 

7. 男女不拘. 

電子電力

工程師 
5 

專科

以上 
面議 

樹林區味王

街 55 號 

常日班 

8:30~17:30 

(午休 1hr、其它

休息時間

15min*2) 

電源設計管理 

機電工程

師 
5 

專科

以上 
面議 

樹林區味王

街 55 號 

常日班 

8:30~17:30 

(午休 1hr、其它

休息時間

15min*2) 

配電圖繪製、機電相關

設計 
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產線工程

師 
5 

專科

以上 
面議 

樹林區味王

街 55 號 

做二休二 

早班 

8:00~20:00 

夜班 

20:00~8:00 

(午休 1hr、其它

休息時間

15min*2) 

常日班 

8:30~17:30 

(午休 1hr、其它

休息時間

15min*2) 

1. 產線人員管理與工

作規畫 

2. 產能與良率統計分

析回報 

3. 製程數據分析與改

善 

4. 線上設備簡易異常

處理 

自動化工

程師 
5 

專科

以上 
面議 

樹林區味王

街 55 號 

常日班 

8:30~17:30 

(午休 1hr、其它

休息時間

15min*2) 

1. 需組立公司相關產

品 

2. 需針對公司產品評

估自動化系統專案 

3. 依主管規劃配合輪

班 

4. 其他主管交辦事項 

硬體/軟體/

測試工程

師 

5 
專科

以上 
面議 

樹林區味王

街 55 號 

常日班 

8:30~17:30 

(午休 1hr、其它

休息時間

15min*2) 

1. 硬體設計工程師  

2. 軟體設計工程師 

3. 測試工程  

4. 安規執行 測試 

5. 配合公司儲能系統

作用時段輪班 

機構/設備

工程師 
5 

專科

以上 
面議 

樹林區味王

街 55 號 

常日班 

8:30~17:30 

(午休 1hr、其它

休息時間

15min*2) 

1.機構設計開發  

2.電控系統設計  

3.設備維護  

4.主管交辦事項 
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02、翊嘉電子股份有限公司 

營利事業 

統一編號 
23151747 電  話 02-26989508#209 

地    址 
新北市汐止區新台五路一段 79號 8樓之

13 
行業別 電子零組件相關業 

主要產品 

◆ 電源供應器 

◆ ITE Power Module 

◆ Household power Module 

◆ Medical Power Module 

◆ Switching Power Supply 

◆ AC-DC Power Modules 

◆ DC-DC Converter 

公司簡介 

翊嘉電子自 1986 年開始生產 DC-DC 電源轉換器， 開創期以日本 POWER 廠代工為主

要業務，致力於電源供應器產品研發和創新與開發，成功累積研發經驗及技術， 自 1989 年

起陸續成功開發 AC-DC 交換式電源供應器及 DC-DC 電源轉換器，同時發展國際市場及

建立自有品牌銷售網。 

為客戶提供不同需求類型的客制化產品服務（ODM）滿足客戶對於電源產品的應用需求，

致力高品質與高競爭力之產品製造。我們的產品廣泛應用於各產業如自動化、電子、通訊、

資訊、醫療、交通等產業。ARCH 關注市場發展趨勢以階段性朝向開發高效能及小型化高

效率且具穩定性產品線為目標。 

福利制度 

◆ 三節禮金及婚喪喜慶禮金、慶生禮金 

◆ 績效獎金、 年終奬金、研發 / 銷售獎金 

◆ 員工旅遊、員工健檢 

需求職缺

及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 工作時間 工作內容及備註 

作業員 10 不拘 28250以上 
新北市 
汐止區 

9:00- 
18:00 

1. 生產線上作業之支援與
協助 

2. 進行製造現場的產品生
產、檢驗、包裝出貨等

作業 
3. 與其他作業員進行工作

合作協調，以符合生產
及程序標準 

4. 具電子插件或烙鐵焊線
經驗者佳 
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行銷專員 1 
大學
以上 

35000-50000 
新北市 
汐止區 

9:00- 
18:00 

1. 公司品牌形象經營 
2. 制定並執行公司整體行

銷策略，提升品牌知名

度。 
3. 與銷售團隊密切合作，

支持B2B行銷活動，推動
業務目標達成。 

4. 規劃、執行及優化數位
行銷活動，包括但不限
於內容行銷、社群行銷
及搜尋引擎行銷
（SEO/SEM）。 

5. 分析市場趨勢和競爭對
手，提供行銷策略建議。 

6. 建立並管理自有行銷管
道，如電子郵件、網站

內容、白皮書、簡報等。 
7. 策劃並執行展覽，產品

說明會，包括主題選
擇、展覽策畫、活動宣
傳等。 

8. 協助製作行銷相關素材
及產品推廣簡報。 

生產製造 
課長 

2 
專科
以上 

40000-50000 
新北市 
汐止區 

9:00- 
18:00 

1. 錫爐操作與參數設定 
2. 生產效率與良率的改善

與提升 
3. 生產排程進度掌握與人

力調度 
4. 跨部門溝通協調 

資深採購 
專員 

1 
大學
以上 

42000-50000 
新北市 
汐止區 

9:00- 
18:00 

1. 電源相關材料之詢比議

及交期控管  
2. 成本管控與分析並具談

判議價能力 
3. 供應商管理與開發具競

爭力的新供應商 
4. 庫存管控及跨部門的溝

通與協調 
5. 熟悉電源供應器材料市

場者佳 

電源研發
工程師 

1 
大學
以上 

38000以上 
新北市 
汐止區 

9:00- 
18:00 

1. 電源供應器測試與驗證 
- EMI、DEBUG 

2. 協助工作流程文件包含
產品工程文件建立及管
理 

3. 具電源電路概念及熟電
子元件及零件者佳 
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03、台燿科技股份有限公司 

營利事業 

統一編號 
04226091 電  話 03-555-1103 

地    址 新竹縣竹北市博愛街 803 號 行業別  

主要產品 
1. 銅箔基板(Copper Clad Laminate 簡稱 CCL)與黏合片(Prepreg)之生產製造 

2. 多層壓合代工服務(Mass Lamination service) 

公司簡介 

台燿科技於 1997年跨足銅箔基板(Copper Clad Laminate 簡稱 CCL)與黏合片(Prepreg)之

生產製造領域，2001 年起增設多層壓合代工服務(Mass Lamination service)，2003年 12

月正式在台掛牌上櫃。 

生產產品除 5G通訊、資料中心、大數據應用外，更將自傳統 PCB跨入 IC 載板領域；產品

運用於 100G數據中心網路架構交換器，深獲 ODM 大廠肯定。 

福利制度 

勞保、健保、員工團體保險(公司全額補助)、完備寬敞的汽/機車及腳踏車停車場、正職享

每年旅遊補助 15,000 元、部門聚餐補助(每半年一次)、員工餐廳(上班時段免費供餐)、便

利商店、員工宿舍 

需求職缺

及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 工作時間 工作內容及備註 

產線技術員

(夜班) 
7 

高中

(職) 
45k~55k 新竹縣竹北 

19:40 

~ 

7:40 

1、依所屬部門需求進行產

線中所屬站別之作業 

2、操作機台及簡易機台故

障處理 

3、依部門需求進行搬運及

裁切事務 

4、上級臨時交辦事項 

產線技術員

(日班) 
3 

高中

(職) 
36k~44k 新竹縣竹北 

7:40 

- 

19:40 

上膠部產線

人員(夜班) 
15 

高中

(職) 
49~58k 新竹縣竹北 

19:40 

~ 

7:40 

上膠部產線

人員(日班) 
5 

高中

(職) 
41~47k 新竹縣竹北 

7:40 

- 

19:40 
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04、精華光學股份有限公司 

營利事業 

統一編號 
22195654 電  話 02-86916000 

地    址 新北市汐止區大同路一段 276 號 5 樓 行業別 製造業 

主要產品 隱形眼鏡 

公司簡介 

成立於 1986 年的精華光學，為台灣最早跨足國際市場之隱形眼鏡製造及銷售服務廠商，迄

今，不僅產銷在台灣市場佔有領先地位，更擁有深具國際多元經驗的行銷團隊。 

 

廠辦均位居新北市汐止區及基隆市，面積總計 16,000 坪，因為隱形眼鏡屬醫療器材範疇，

在全球主要國家均需另行申請販售許可證或國家標準才可銷售，是進入門檻較高的產業。

精華光學於 1996 年即取得 ISO 與 CE 認證資格，隨後並不斷通過我國衛福部 GMP/QMS 認

證、美國、加拿大及澳洲等區域之 MDSAP 認證，ISO 13485:2016 認證，在在表現精華光學

放眼全球的宏觀佈局。 

福利制度 
1. 每週上班五天 2. 提供午膳或晚膳 3. 年終獎金與員工分紅 4. 三節禮金 5. 員工健康檢

查 6.教育訓練 

需求職缺

及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 工作時間 工作內容及備註 

包裝人員 10 國中 
28,470-32,000( 

含全勤及加班) 
大同 8:30-17:30 

1.鏡片貼標與裝盒
2.可配合公司加班 

廠務 2 高中 

33,750-46,500( 

含值班津貼及加
班) 

大同 8:00-16:30 

無塵室空調巡檢及
維護/ 純水設備巡

檢及維護/公用設
備巡檢及維護公用
設備緊急處理/ 冰
水設備巡檢及維護
/ 空壓設備巡檢及
維護 

品檢員
(日、晚班) 

10 國中 
41,000-50,000(含
值班津貼及加班) 

大同/汐科/康寧 8:00~20:00 鏡片檢驗相關製程 

彩印技術
員(日、晚

班) 
10 高中 

41,000-50,000(含

值班津貼及加班) 
大同/汐科/康寧 8:00~20:00 

彩色鏡片印刷檢驗

相關製程 
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05、宗盈國際科技股份有限公司 

 

 

營利事業 

統一編號 
80619413 電  話 2696-3189 

地    址 新北市汐止區新台五路一段 94號 26樓 行業別 汽車及其零件製造業 

主要產品 車用安全與影音娛樂系統開發製造 

公司簡介 
本公司成立於 2003 年，主要生產汽車用全自動伸縮螢幕，從開發設計至製造一貫作業公司,

具 ISO認證及 TS16949 認證，我們將提供您成長及發展的空間。 

福利制度 

1.勞工保險 2.全民健康保險 3.員工團體保險 4.退休金提撥 5.特休假 6.女性員工生理

假、產假 7.男性員工陪產假 8.出差津貼 9.員工教育訓練 10.直線及幕僚同仁均為周休二

日  

需求職缺

及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 工作時間 工作內容及備註 

作業員 10 
高中

以上 
27470 汐止東科大樓 

08:30 

17:30 

產品的前置加工、組測包

等工作 

品保檢驗

員 
2 

高中

職以

上 

27470 

新北市汐止區新

台五路一段 94號

26樓 

8:30 

17:30 

1.零組件/PCBA等物料進

料檢驗 2.成品測試、外

觀/出或檢驗 3.製程巡

檢及問題確認排除 4.資

料彙整及報表整理 5.其

他交辦事項 



- 11 - 

 

06、友嘉實業股份有限公司 

 

營利事業 

統一編號 
30878408 電  話 02-2696-1388 

地    址 新北市汐止區新台五路 1 段 98 號 8 樓 行業別 製造 

主要產品 傳動五金.製造業等等 

公司簡介 https://www.ffg-tw.com/ 

福利制度 

1.依勞基法規定。 

2.提供勞健保、公司旅遊、定期健康檢查..等。 

3.職工福利委員會提供各項福利補助-生日、結婚、葬喪..等。 

需求職缺

及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 工作時間 工作內容及備註 

銷售業務 5 
高中職以

上 
36000/月 汐止/外勤 

8:45~ 

17:45 
規劃設備與客戶接洽 

工地管理 2 不拘 36000/月 汐止/外勤 
8:45~ 

17:45 

現場工地協調，意見反饋

回公司 

設備維修 5 不拘 32,000/月 汐止/外勤 
8:45~ 

17:45 
設備異常時維修支援 

電控人員 2 
電機電子

或有經驗 
40,000/月 汐止 

8:45~ 

17:45 
程式鑽寫.支援維修 
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07、伊頓飛瑞慕品股份有限公司 

營利事業 

統一編號 
73735839 電  話 02-66142000 

地    址 新北市汐止區汐萬路二段 114 號 行業別 製造業 

主要產品 
73735839 電  話 02-66142000 

新北市汐止區汐萬路二段 114 號 行業別 製造業 

公司簡介  

福利制度 

◆ 獎金類 

 績效獎金(視公司營運情況、個人績效而定)、中秋/端午/年終節金 

◆ 禮券(品)類 

 年節、生日禮金及生日禮券或禮品(視當年度福委會決議而定) 

◆ 交通車(停靠南港、南港展覽館以及汐科火車站、公司) 

◆ 保險津貼類 

 員工團保、婚喪津貼、生育津貼、托兒津貼 

◆ 制度類 

 教育訓練、升遷管道、健康檢查&諮詢 

◆ 設備類 

 停車場、員工餐廳、休閒設備 

◆ 其他 

 膳食補助、年終尾牙活動、社團活動、國內旅遊 

需求職缺

及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 
工作 

時間 
工作內容及備註 

技術員(派

遣) 
15 不拘 

時薪 220 元(含全勤

獎金) 
汐止 

07:30- 

16:30 

UPS 組裝、測試、

包裝 

技術員(正

職) 
10 不拘 

31,500 元- 

34,000 元 
汐止 07:30- 

UPS 組裝、測試、

包裝 
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08、南京資訊股份有限公司 

營利事業 

統一編號 
20928029 電  話 02-8751-1111 

地    址 

*內湖總公司： 
台北市內湖區陽光街 365巷 24號(內湖
科技園區) 
*七堵二廠： 
基隆市七堵區工建北路 7號（六堵科技
園區） 

行業別 電腦資訊周邊製造業 

主要產品 
1.工業用單板電腦  2.工業電腦  3.POS  4.Panel Pc  5.醫療設備 6.嵌入式系統  

7.Kiosk 

公司簡介 

南京資訊(PROTECH)成立於 1980年，四十年來專注於高科技工業電腦的研發與製造生產，
產品行銷於世界，是一個穩健積極又有創造力的公司，於美國、日本、歐洲皆設有分公司，

擁有強大的研發團隊及一流的生產設備與環境，積極推展公司成長，致力於成為世界一流
的工業電腦公司。 
本公司總部位於台北市內湖科技園區，為自建自有玻璃帷幕辦公大樓共 11 層，近港墘捷運

站交通便利，設有大型優雅餐廳提供員工舒適用餐地點、大型教育訓練教室及會議廳，可
容納 350人，數間 20人專業訓練教室，頂樓設置空中花園烤肉區及咖啡屋，提供員工一個
環境舒適優雅的辦公空間。 
二廠位於基隆六堵科技園區興建自有廠房，樓高 12層樓占地坪一萬多坪，規劃有機溫室植
栽園區、健身房、籃球場、羽球場、桌球設備等多樣體育設施設備。 
本公司創立以來，秉持著「誠、勤、穩」的精神為南京的企業文化，塑造南京人擁有智慧、
努力、友善、尊嚴、及重視榮譽感的氣質。我們鼓勵每位員工具備正確的觀念、專業的能
力、努力和毅力，並以誠信的心來達成所負的責任，用對的觀念來做對的事情，共同打造
幸福企業! 

福利制度 

南京資訊為一獲利良好穩健成長的公司，依照工作績效與表現員工享有年終獎金、福利: 
1.勞動節禮金 
2.中秋節禮金 

3.生日禮金 
4.年終獎金 
5.退休金提撥:依薪資總額以固定比率提撥勞保局 
6.員工旅遊:國外旅遊及國內旅遊,由褔委會定額補助 
7.教育訓練課程: 
(1)內部訓練:新進職前訓練、問題分析與解決、品質策略與管理 
(2)外部訓練:依職務與工作之需要適時派外受訓 
(3)職務輪調或派赴海外分公司歷練、學習 
8.保險:團體保險(意外險、意外醫療險及職業災害險) 

9.健康檢查:提供健康檢查補助 
10.文康活動:舉辦生日 PARTY,聖誕晚會,尾牙餐會等 
11.社團活動:籃球社、羽球社、攝影社、瑜珈社與慢跑社 
12.婚喪喜慶、生育等慰問金 
13.員工推薦人才獎金 
14.任職期滿禮品(5年、10年、15年、20年...) 
15.貼心福利: 
(1)提供免費的各式加班晚餐，不必為了晚飯而傷腦筋 
(2)現磨咖啡機，只要按一個鈕，就可以活化糾結的思緒喔！ 
(3)工作累了,公司也提供空中花園及交誼廳讓您舒展一下筋骨 
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需求職缺

及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 
工作 

時間 
工作內容及備註 

系統工程師 2 大學以上 

月薪 40,000以上

(依學歷經歷核

薪) 

內湖科學園

區 

09:00 

~ 

18:00 

1.Server端軟硬體設備安裝

及維護。 

2.熟悉 Windows Server及

Linux管理能力。 

3.熟悉 LAN 跟 WAN架構及應

用。 

4.具 MCSE、MCITP、CCNA證

照者佳。 

SMP產品開

發 PM 
2 大學以上 

月薪 50,000以上

(依學歷經歷核

薪) 

內湖科學園

區 

09:00 

~ 

18:00 

1. 擔任產品開發案執行 PM 

2. 帶領專案研發成員進行

產品開發 

3. 分析市場需求與行銷團

隊建立行銷文件 

4. 主導工廠試產與與量產

程序 

5. 熟 x86/Arm 架構, 

Embedded PC, Panel PC, 規

劃系統整合方案 

6. 熟悉 AI & Edge Computing

領域應用, 可拆解應用需求

導入對應產品 

SSP 產品開

發 PM 
2 大學以上 

月薪 40,000以上

(依學歷經歷核

薪) 

內湖科學園

區 

09:00 

~ 

18:00 

1. 擔任產品開發案執行 PM 

2. 帶領專案研發成員進行

產品開發 

3. 分析市場需求與行銷團

隊建立行銷文件 

4. 主導工廠試產與與量產

程序 

5. 熟 x86/Arm 架構, POS, 

Kiosk, 規劃系統整合方案 

6. 熟悉 Retail & 餐飲領域

應用, 可靈活提案系統方案 

產品助理 1 大學以上 

月薪 40,000以上

(依學歷經歷核

薪) 

內湖科學園

區 

09:00 

~ 

18:00 

1.(EVT/DVT/PVT)試產時

程管理。 

2.產品量產前相關營運流

程跟進與執行。 

3.建立及維護專案所需系

統及文件。 

4.協調內外部資源，確保

專案時程上符合目標。 

5.其他主管交辦事項。 
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研發助理 1 大學以上 
月薪 35,000元 ~ 

38,000元 

內湖科學園

區 

09:00 

~ 

18:00 

1.BOM建立與修改。 

2.DCN/ ECN 發行相關作業。 

3.配合公司執行盤點計畫作

業。 

4.RD 相關文件處理作業。 

5.ISO 文件歸檔及清單更新

作業。 

6.主管交辨事項。 

韌體工程

師 
1 

大學以

上 

月薪 40,000以

上(依學歷經歷

核薪) 

內湖科學園

區 

09:00 

~ 

18:00 

1.MCU/EC 軟韌體開發與維

護。 

2.整合週邊 IO裝置。 

3.撰寫技術文件與使用手

冊。 

GQA品保員 1 專科以上 

月薪 29,000元以

上(依學歷經歷

核薪) 

六堵科技園

區 

08:30 

~ 

17:30 

1.操作 XRF 設備 (可到職後

再培訓)。 

2.協助 GREEN 文件、檢驗報

告之確認及彙整。 

3.協助 GREEN相關文件建立。  

4.供應商 GREEN符合性調查。 

IQC品管員 1 
高中職以

上 

月薪 27,700元 ~ 

30,000元(依學

歷經歷核薪) 

六堵科技園

區 

08:30 

~ 

17:30 

1.執行產品進料品質檢驗與

管制 

2.判退不良品處理 

3.異常單建立 

IQC工程師 1 專科以上 

月薪 32,000元以

上(依學歷經歷

核薪) 

六堵科技園

區 

08:30 

~ 

17:30 

1. 進料異常處理 

2. 製程反應物料異常處理  

3. 供應商稽核  

4. 資料統計及分析  

5. 主管交辦事項 

OQA品管員 1 
高中職以

上 

月薪 27,700元 ~ 

31,000元(依學

歷經歷核薪) 

六堵科技園

區 

08:30 

~ 

17:30 

1.執行 IPQC 製程、出貨品質

檢驗與管制。 

2判退不良品處理 

3.異常單建立與追蹤 

OQA技術員 1 專科以上 

月薪 29,000元以

上(依學歷經歷

核薪) 

六堵科技園

區 

08:30 

~ 

17:30 

1. 檢驗規範制訂、測試規範

制訂 

2. 儀校作業 

3. 異常資料維護/建檔 

4. 協助 IPQC, OQA工作內容 
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工業電腦系

統 IE工程

師 

1 大學以上 

月薪 33,000元以

上(依學歷經歷

核薪) 

六堵科技園

區 

08:30 

~ 

17:30 

1.NPI新產品導入及

ERP/MES 製程建立 

2.產品組裝作業指導書

SOP與標準工時建立與維

護 

3.動作研究流程改善與治

工具規劃發包 

4.相關專案評估與導入 

5.主管交辦事項 

主機板製程

PE工程師 
1 專科以上 

月薪 33,000元以

上(依學歷經歷

核薪) 

六堵科技園

區 

08:30 

~ 

17:30 

1.NPI新產品導入及 DFM維護 

2.新產品工程試作計畫執行

與治工具規劃 

3.製程異常分析改善追蹤與

製程作業標準化 

4.相關專案評估與導入 

5.主管交辦事項 

工業電腦系

統 TE助理

工程師 

1 大學以上 

月薪 32,000元以

上(依學歷經歷

核薪) 

六堵科技園

區 

08:30 

~ 

17:30 

1. OS、Image、Recovery 

DVD….等導入管理及記錄維

護 

2. 相關異常覆測、簡易處理

與反饋 

3. 新產品 NPI導入測試流程

文件資料維護與母碟片保管 

4. 相關專案評估與導入 

5. 主管交辦事項 
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09、勳風企業有限公司 

營利事業 

統一編號 
39608460 電  話 02-2646-5166#376 

地    址 新北市汐止區八連路一段 94 巷 2-1 號  行業別 製造業 

主要產品 風扇、蚊燈、暖風機、泡腳機、生活日用小家電等 

公司簡介 
本公司乃一小家電製造及進出口商. 成立迄今已超過 30 年. 

國內市場以自有品牌(勳風,美緻,DAYPLUS)銷售. 

福利制度 周休二日、比照勞基法、團購便當補貼、中秋及端午禮盒、勞動節活動 

需求職缺

及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 
工作 

時間 
工作內容及備註 

業務助理 5 
高中

以上 
3萬以上 汐止 AM8:30~PM5:30 

協助業務主管有關訂單及出

貨事宜 

倉管助理 5 
高中

以上 
3萬以上 汐止 AM8:30~PM5:30 

協助倉管主管貨物出貨及退

貨事宜 

採購助理 5 
高中

以上 
3萬以上 汐止 AM8:30~PM5:30 協助採購主管國外採買 
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10、穩晟材料科技股份有限公司 

營利事業 

統一編號 
66530260 電  話 02-2497-9696 

地    址 新北市瑞芳區(魚桀)魚坑路 191號 行業別 製造業 

主要產品 4" / 6" 碳化矽晶體、晶棒、晶圓等半導體材料 

公司簡介 
晟材料科技為專業碳化矽(SiC)晶棒/晶圓製造商，在業界耕耘多年，熟稔各式半導體及單

晶晶體生長技術，以及領先業界之晶圓加工製程技術。 

福利制度 
遵守法定項目(3保、加班費~等)、三節獎金、專利獎金、績效獎金、員工團險、員工健檢、

最佳新人獎、模範員工獎、慶生會、不定期聚餐、員工旅遊、外訓補助 

需求職缺

及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 工作時間 工作內容及備註 

主辦 

會計 
1 大學 

經常性薪資 

4萬元以上 

新北市 

瑞芳區 

08:30- 

17:30 

1.審核廠商貨款費用等應付

款項帳務。 

2.分攤材料、人工、製造費用

等，以完成相關成本表。 

3.規劃、建立與維護成本結轉

流程。 

4.完成例行帳務結算與各項

成本分析報表編製。 

5.審核其他一般會計帳務。 

會計 

專員 
1 專科 

30,000元 ~ 

35,000元 

新北市 

瑞芳區 

08:30- 

17:30 

1.一般會計作業(應付、應

收)。 

2.稅務申報。 

3.固定資產 

生產操作

員 
8 高中 

30,000元 ~ 

35,000元 

新北市 

瑞芳區 

08:30- 

17:30 

1.生產線設備操作 

2.輸入報表/設備簡易保養 

3.機台簡易狀況排除 
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11、豐兆航太股份有限公司 

營利事業 

統一編號 
27559725 電  話 02-24971115#201 

地    址 新北市瑞芳區頂坪路 117號 行業別 金屬零件製造加工 

主要產品 燃油噴嘴、噴油器、活塞、引擎核心零組件...等。 

公司簡介 

豐兆航太自 2005年成立以來，專心致力於生產包括燃油噴嘴以及液壓系統產品等車輛和重

型設備的引擎核心零組件，期間透過持續研發及購置高精度設備，不斷精進高專業技能知

識及精密加工實力；豐兆並於 2011年取得 AS9100 國際航太品質系統認證後，正式擴展專

業領域到航太工業、生產製造航空/航太應用的燃油噴嘴和電液系統組件。 

現豐兆總體生產能力除包括燃油噴嘴、機械/電動液壓系統的製造組裝和測試的服務之外，

隨著時代的進步及環保意識的逐漸抬頭，豐兆現更研究將專業技術應用在環保和再生能源

領域。 

豐兆期能持續追求進步、不斷創新,為客戶提供最高品質的產品及最高規格的服務。 

福利制度 

獎金制度： 三節禮金、生日禮金、年終獎金、考核獎金   

補助津貼： 進修補助、婚喪喜慶津貼、 

其他福利： 員工健康檢查、教育訓練、國內旅遊、尾牙 

需求職缺

及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 工作時間 工作內容及備註 

裝配作業

員 
5 不拘 

28,500~ 

37,600 
瑞芳工業區 08-17 

1.可配合加班者佳。  

2.與其他作業員進行協調，以

符合生產及程序標準。  

3.填寫生產報表，以檢視與生

產目標的距離。  

4.完成主管交辦有關生產產

品、程序事宜。 

品管檢驗

人員 
1 

高中職

以上 

28,500~ 

40,000 
瑞芳工業區 08-17 

1.檢查、測試、或測量材料、

產品、裝置，使之符合規格。  

2.使用測量儀器（如：卡尺或

測微器等）測量產品的尺寸以

符合規格。  

3.收集或挑選樣本，以進行測

試或作為模型使用。 

引擎師傅/

技師 
1 

高中職

以上 

30,000~ 

50,000 
瑞芳工業區 08-17 

1.AVDS1790 引擎拆解,測裝,

地測。  

2.汽修科佳 
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軟體測試

工程師 
1 

專科以

上 

33,000~ 

40,000 
瑞芳工業區 08-17 

1.測試 windows 軟體  

2.測試 LINUX軟體  

3.提交測試報告  

高級軟體

工程師 
1 

專科以

上 

50,000~ 

70,000 
瑞芳工業區 08-17 

1.C# dotnet 設計 windows 

form軟體。  

2.規劃軟體架構及模組設

計。  

3.熟悉操作 LINUX上開發環

境。  

4.參與 UI/UX 設計流程討

論。  

5.大型軟體系統設計規劃與

修改。  

軟體工程

師 
1 

專科以

上 

40,000~ 

50,000 
瑞芳工業區 08-17 

1.C# dotnet 設計 windows 

form軟體。  

2.操作 LINUX 系統。  

3.配合 UI/UX 設計 windows

視窗。  

4.大型軟體系統介面設計。  
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12、瑪居禮電波工業股份有限公司 

營利事業 

統一編號 
04948484 電  話 02-2406-2779#24 

地    址 新北市瑞芳區頂坪路 31號 行業別 其他電子零組件相關業 

主要產品 石英晶體,石英振盪器,石英濾波器,TCXO,VCXO,OCXO 

公司簡介 

瑪居禮電波(股)公司成立於西元 1971 年,目前資本額為 2 億 9 仟萬元,為台灣第一家石英元件製造商,

於西元 1998 年通過 ISO9002 之認證,在國內業界石英元件製造技術及研發能力更是執業界之牛耳.

目前生產基地含台灣瑞芳廠,中國大陸昆山廠. 

福利制度 ◎營運獎金◎年節禮金◎定期員工活動◎提供多元福利補助：1.結婚禮金 2.生育津貼 

需求職缺

及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 
工作 

時間 
工作內容及備註 

技術人員/   

作業員 
數名 不拘 

月薪 29,000 元

以上 
頂坪路 31 號 

08:00- 

17:10 

1.電子零件作業 

2.電腦及機台操作 

業務助理 1 名 
專科、 

大學 

月薪 32,000 元 

~ 35,000 元 
頂坪路 31 號 

09:00- 

18:10 

1. 協助業務相關作業 

2.訂單處理、訂單回傳 

3. 貨品追蹤、包貨、出

貨 

國內業務 1 名 
專科以

上 
面議 頂坪路 31 號 

09:00- 

18:10 

1. 國內業務開發 2.顧

客服務 

3. 訂單報表處理 4.產

品銷售 

5. 推廣展場規劃與執

行 

國外業務 1 名 

專科、大
學、碩士 

(精通英

文) 

面議 頂坪路 31 號 
09:00- 

18:10 

1.國外業務開發 2.顧客

服務 

3.訂單報表處理 4.與國

外客戶通信及電話行銷

5.推廣產品 

儲備技術

幹部 
1 名 

專科以

上 

月薪 36,000 元 

~ 45,000 元 
頂坪路 31 號 

08:00- 

17:10 

1.具電子零件生產相關

經驗 

2.協助主管落實現場從

業人員各項訓練要求 

3.管控機台狀況，以確

保正常運作 4.製程良率

提升 
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品管儲備

幹部 
1 名 

專科以

上 

月薪 36,000 元 

~ 45,000 元 
頂坪路 31 號 

08:00- 

17:10 

1.具電子零件生產相關

經驗 

2.協助主管落實現場從

業人員各項訓練要求 

3.管控機台狀況，以確

保正常運作 

4.製程良率提升 

3.管控機台狀況，以確

保正常運作 

4.製程良率提升 

總經理秘

書 
1 名 

專科、大

學、碩士 
面議 頂坪路 31 號 

09:00- 

18:10 

1.協助總經理處理行政

與業務工作及各部門內

部協調  

2.負責主管行程安排及

文書資料處理。  

3.協助市場行銷資料蒐

集及整理。  

4.協助開發國外新客戶

事宜，有實務歷練過經

驗者佳 

5.總經理交辦事項。 
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13、廣運機械工程股份有限公司 

營利事業 

統一編號 
04757891 電  話 2497-9861 

地    址 新北市瑞芳區頂坪路 69 號 行業別 自動化產業 

主要產品 

整廠自動化系統 Factory Automation 

自動化倉儲系統 Automated Storage & Retrieval Systems (AS/RS) 

半導體整合設備 Semiconductor Integration 

無人搬運系統 Automatic Transport System 

伺服器/機房/電源散熱解決方案 Server/IDC/Power Thermal Solutions 

公司簡介 

廣運機械(6125)為集團式經營創立於 1976 年，創辦人謝清福先生打造了廣運的第一台自動

輸送機，日後憑藉著實做好學的精神、獨特前瞻的眼光，不斷精進專業技術，打造成全球

領先的自動化生產解決方案暨物流系統供應商，客戶實績遍及世界各地。廣運對自動化發

展趨勢深入關注並致力於專業技術的研發及服務，同時積極開拓國際市場，推廣創新產品，

並為客戶提供從規劃、設計、製造、安裝到售後服務在內的一站式全方面解決方案。 

 

目前廣運的生產基地紥根於中國大陸、台灣及越南，集團全球員工超過三千人，行銷通路

遍布亞洲、 歐洲及美洲，提供的產品及解決方案涵蓋自動化倉儲、包裝系統、高科技及傳

統產業物料搬運系統、物流中心系統、生產自動化設備、5G 散熱系統等產品。 

 

福利制度 

1.年終獎金 

2.盈餘提撥員工紅利 

3.員工入股(庫藏股認購) 

4.久任獎金. 

5.年度調薪 

6.員工介紹獎金 

 

◎ 關懷備至 

1.年節禮金 

2.生日禮金 

3. 婚喪慶弔禮金 

4.住院慰問禮 

5.每年免費健檢、醫生諮詢 

6.團體保險 

7.飲食照顧-免費午/晚餐 

 

◎ 擁抱幸福 

1.尾牙餐會 2.員工摸彩 3.節慶活動 
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4.每月慶生會 5.部門聚餐 6.國內外旅遊 

7.特約商店優惠(食衣住行育) 

8.員工休憩室 9.員工集乳室 

10.彈性工時 11.新人特休假 

◎ 訓練發展 

1.新人專屬指導員制 

2.專業訓練補助 

3.完善升遷管道 

4.商管讀書會 

5.人才培育發展 

需求職缺

及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 工作時間 工作內容及備註 

品管工程

師 
1 

高中

以上 
36K 以上 瑞芳工業區 0800-1700 

物料品質檢驗/廠驗計畫/ISO

管理 

機械組裝

技術員 
10 

高中

以上 
30K~38K 瑞芳工業區 0800-1700 

試圖能力/機械設備阻力/試

車/水平中心及機構調校/設

備清潔包裝 

焊接技術

員 
2 

高中

以上 
30K~38K 瑞芳工業區 0800-1700 

CO2/氬焊/手工電焊/氧乙炔

切割技術，試圖能力 

倉管人員 2 
高中

以上 
30K~38K 瑞芳工業區 0800-1700 

貨物標示/盤點/收退貨/推高

機理貨/疊料 

電機技術

員 
2 

高中

以上 
33k~38k 瑞芳工業區 0800-1700 

電控設備安裝測試/單機配線/

配電配盤作業/設備異常排解 
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14、矽谷能源股份有限公司 

營利事業 

統一編號 
24749414 電  話 02-2428-9358 

地    址 基隆市安樂區武訓街 55 號 行業別 製造業 

主要產品 

1. 機車/汽車啟動電瓶  2. 電動腳踏車/電動三輪車/電動機車電池組 

3. 露營車電池組 4. 電動手工具/無線吸塵器電池組 

5. UPS/ESS/太陽能儲能電池  6. 客製化電池 

公司簡介 

矽谷能源創立於民國 103 年 9 月，而公司的成員在鋰離子電池的研發、生產和行銷的工作

上已有 20 多年的工作經驗，開發之 SEGL 鋰電池(鋰電池結合逆電流之汽車啟動電瓶)，馬

上獲得 2015 年 AMPA 五展創新產品獎，並獲得國內外廠商的肯定及多項的專利。 

福利制度 
勞保、健保、加班費、週休二日、育嬰假、生理假、特別休假、產假、產檢假、勞退提撥

金、職災保險 全勤獎金、年節獎金、員工生日禮金、年終獎金、三節獎金 

需求職缺

及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 工作時間 工作內容及備註 

國內業務

專員 
2 

專科以

上 
30,000 以上 基隆 

09:00 

18:00 

推廣開發 蒐集與規劃 開發

客戶 積極 熱誠 

機構工程

師 
1 

專科以

上 

40,000- 

70,000 
基隆 

09:00 

18:00 

設計優化 

熟悉 CATIA, Pro/E, CAD 

作業員 

包裝員 
4 

高中/職

以上 
27,470-以上 基隆 

09:00 

18:00 

物料組裝成成品及測試 

設備操作  異常產品回報 

生產技術

員 

 

2 
專科以

上 

28,000- 

40,000 
基隆 

09:00 

18:00 

樣品製作、測試、維修，需要

會烙鐵焊錫 

https://www.104.com.tw/job/8ae6n?jobsource=index_s
https://www.104.com.tw/job/8ae6n?jobsource=index_s


- 26 - 

 

15、聯華食品工業股份有限公司 

營利事業 

統一編號 
07569627 電  話 02-2434-3088#2530 

地    址 基隆市安樂區武訓街 43 號 行業別 食品製造業 

主要產品 飯糰、便當等鮮食 

公司簡介 

1951年從迪化街出發至今，聯華食品走過一甲子，以不懈地打拼與奮鬥，堅毅通過產業環

境的鉅變及挑戰。在全體員工攜手努力下，我們於台灣食品界具一席之地，但深信眼前的

成就都是聯華食品持續乘風破浪，挑戰未來的基石。聯華食品以「共創價值、分享利益、

均霑喜悅」為共同的願景，而「TQM全面品質管理」、「全員品質意識教育訓練」等制度的導

入及各項資源的投入，正是我體認「品質」是讓聯華食品共同願景早日實現的關鍵。展望

未來，聯華食品將以更積極、貼心的態度服務大眾，創造自然、安心、美味的產品回饋社

會，真正發揮「取之社會、用之社會」的精神。深切期盼每位一起和聯華食品成長奮鬥的

同仁，能與我共同實踐永續經營的理念及善盡社會責任！ 

福利制度  

需求職缺

及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 工作時間 工作內容及備註 

調理作業

員 

(夜) 

5 不拘 

31,000起 

(加班費、夜勤、

環境津貼另計) 

基隆市安樂區

武訓街 43號 

00：00- 

08：30 

協助生產作業、設

備保養作業、記

錄、檢查作業、溝

通協調與其它交辦

事宜。並培訓具備

該職務之專業技

能，使其能適應工

作上之需要。 

調理作業

員(日) 
2 不拘 

31,000起 

(加班費、環境津

貼另計) 

基隆市安樂區

武訓街 43號 

08：00- 

16：30 

包裝作業

員(夜) 
6 不拘 

31,000起 

(加班費、夜勤津

貼另計) 

基隆市安樂區

武訓街 43號 

03：00- 

11：30 

包裝作業

員(日) 
6 不拘 

31,000起 

(加班費另計) 

基隆市安樂區

武訓街 43號 

06：00- 

14：30 

倉管員 1 不拘 
31,000起 

(加班費另計) 

基隆市安樂區

武訓街 43號 

00：30- 

09：00 

點交成品數量、每

日進出庫與供備

料、代理運送成

品、執行成品出貨

作業、拆箱、搬運

貨物作業及設備環

境維護清潔。 

執行原料、物料、

半成品、成品之

進、出、存資料輸

入及核對及每月及

年中(終)定期盤點

作業。 

工務人員 1 

須具
備電
機/
機械
設備
修護
/冷
凍空
調等
任一
技能 

面議 
基隆市安樂區

武訓街 43號 

08：30- 

17：00 

執行廠區內公共設

備等各項設備維修

保養。 
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16、統一超商股份有限公司 

營利事業 

統一編號 
22555003 電  話  

地    址 新北市深坑區北深路三段 252 號 2 樓 行業別 零售服務業 

主要產品 零售服務業連鎖便利商店 

公司簡介  

福利制度 

法定項目:勞保健保 

福利制度更多說明: 

(下列僅供參考，實況依各加盟門市任用規範而定) 

◆ 獎金/禮品 

1.營運/激勵獎金 

2.三節獎金/禮品 

3.年終/紅利獎金 

4.其他福利/津貼/獎金 

需求職缺

及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 工作時間 工作內容及備註 

門市服人員

(月薪) 
20 

高中

職(含

以上) 

月薪 

27,470~ 

32,000 元 

基隆市(仁愛

區、中正區、信

義區、安樂區、

中山區) 

早班 

07:00-15:00 

晚班 

15:00-23:00 

夜班 

23:00-07:00 

(含用餐及休息時間) 

顧客服務、商店形

象維護、POS 情報

分析、電子商務 

門市服人員

(時薪) 
40 不拘 

時薪 

183~190 

基隆市(仁愛

區、中正區、信

義區、安樂區、

中山區) 

早班：07:00~15:00 

晚班：15:00~23:00 

夜班：23:00~07:00 

(可彈性排班 4~6 小時

含用餐及休息時間) 

維持門市營運、進

貨、補貨、清潔、收

銀、顧客服務。 

專職大夜 10 不拘 

時薪 183

元/時起+

夜班津貼

40 元/時 

基隆市(仁愛

區、中正區、信

義區、安樂區、

中山區) 

23:00~07:00(含用餐

及休息時間) 

維持門市營運、進

貨、補貨、清潔、收

銀、顧客服務。 
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17、美廉社-三商家購股份有限公司 

營利事業 

統一編號 
54164937 電  話 02-25168827#161 

地    址 
臺北市中山區民權東路三段 4 號地下一

層 
行業別 百貨零售業 

主要產品 綜合商品零售連鎖 

公司簡介 

三商家購為三商集團旗下之社區型連鎖超市業者，擁有眾多通路品牌，包括：「美廉社」、「心

樸市集」、「Go 美廉」及「OFFICE Mart 美廉便利架」等，其中「美廉社」為主要核心品牌。 

美廉社創立於 2006 年，為社區民生消費品零售通路，其中所販售的，均為精心篩選過的民

生消費核心商品，並以『物美價廉』為主要訴求。 

「美廉社」目前全台有 820 間門市且持續積極店中，同時與國跨國集團日本住友商事旗下

日藥妝品牌 Tomod's，開出複合式店型，員工職涯發展有多元可能，歡迎對零售業/百貨業/

連鎖超市有興趣的您一起加入我們的行列 !! 

福利制度 

-★團保/年終獎金/績效獎金/推薦獎金/免費電子會員卡/ 

員購優惠 

★福委會津貼-婚/喪/生育/旅遊補助/中秋禮金/端午禮金(盒)生日禮金/勞動節禮券/特約商店

優惠 

★公司提供完善升遷制度(提供專業技能訓練+實務經驗)，最快半年通過考核者，可升遷為

門市管理職。晉升為店主管，工作績效表現傑出者可繼續升等- 

需求職缺及

條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 工作時間 工作內容及備註 

儲備幹部 15 
專科

以上 

32,500-34,00

0 元(獎金另

計) 

台北市 

新北市 

基隆市 

(依居住地分派門市) 

早班 

06:30-15:30  晚班 

15:00-24:00 

月休 8-10 天 
(中間休息 1 小時)(配合

輪班/輪調) 

早班 

06:30-15:30  

晚班 

15:00-24:00  

月休 8-10 天 
(中間休息 1

小時)(配合輪

班/輪調) 

店務管理/門市經

營/庫存管理/人員

管理/排班管理(具

經驗者) 

門市正職

人員 
20 

高中

以上 

29,000-30,00

0 元(獎金另

計) 

台北市 

新北市 

基隆市 

(依居住地分派門市 

早班 

06:30-15:30  

晚班 

15:00-24:00  

月休 8-10 天 

(中間休息 1

小時) 

(配合輪班/輪

調) 

商品陳列/補貨/收

貨驗收/結帳收銀/

賣場清潔 
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固定班門

市正職人

員 

20 
高中

以上 

28,000-30,00

0 元(獎金另

計) 

(獎金另計) 

台北市 

新北市 

基隆市 

(依居住地分派門市 

固定早班

06:30-15:30   

固定晚班

15:00-24:00  

月休 8-10 天 

(中間休息 1

小時)(配合輪

班/輪調) 

商品陳列/補貨/收

貨驗收/結帳收銀/

賣場清潔 

計時人員 20 
高中

以上 

時薪 183 元

起 

台北市 

新北市 

基隆市 

(依居住地分派門市 

06:30-24:00 

(彈性排班 

4-6 小時) 

月休 8-10 天 

商品陳列/補貨/收

貨驗收/結帳收銀/

賣場清潔 

儲備區督

導 
5 

大專

以上 

40,000-44,00

0 元(獎金另

計) 

台北市 

新北市 

基隆市 

(依居住地分派門市) 

08:30-17:30 

周休二日 

(中間休息 1

小時) 

管理約 12-15 家門

市，多店營運及人

員管理/銷售活動

及顧客關係管理/

執行與追蹤各項營

運績效管理目標

(需具管理經驗者) 
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18、全聯實業股份有限公司 

營利事業 

統一編號 
16740494 電  話 02-25328000 

地    址 10491台北市中山區敬業四路 33號 行業別 流通零售業 

主要產品 生活民生必需品、美妝商品、生鮮食品等零售商品 

公司簡介 

【美好生活從這裡開始】 

1998年，全聯福利中心成立，從原有的 66家賣場持續成長，至今全台已超過 1000家，成

為台灣主要零售通路之一。 

2008年，全聯跨足生鮮產業，選擇從產地源頭開始管理，為食品安全把關，成為全台灣最

大現代化農產品銷售通路。 

一路走來，全聯扮演著「全民超市」的角色，從熱鬧的都會區到偏僻鄉村離島，都有全聯

身影。 

期待您的加入，成就更多人的美好生活！ 

福利制度 

生日/勞動節儲值金、中元慰勞券、端午/中秋禮金&儲值金、年終獎金、激勵/推薦獎金、
生育補助 1胎 5萬、孕期營養金 3千、喪葬禮奠、生育/住院補助、急難救助金、子女獎學
金、團保、年度免費健檢、健康管理師諮詢服務、心理諮詢與諮商、年度員工旅遊、尾牙/
春酒、線上課程學習、多元社團活動、特約飯店餐廳(以上福利制度依全職/兼職身分與各
期營業狀況有所調整，以內部公告之申請細則為準) 

需求職缺

及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 工作時間 工作內容及備註 

門市人員

（兼職） 
10 

高中

職以

上 
時薪 188元 基隆市門市 

日班 

8:00-17:00 

午班 

12:00-21:00 

夜班 

14:00-23:00 

1.顧客服務:收銀

結帳/顧客諮詢。 

2.商品管理:商品

進貨/補貨/商品排

面整理/倉儲管理。 

3.商店形象維護:

門市清潔/陳列佈

置等。 

 

門市人員

（正職） 
10 

高中

職以

上 
月薪 29,000元 基隆市門市 

日班 

8:00-17:00 

午班 

12:00-21:00 

夜班 

14:00-23:00 

1.顧客服務:收銀

結帳/顧客諮詢。 

2.商品管理:商品

進貨/補貨/商品排

面整理/倉儲管理。 

3.商店形象維護:

門市清潔/陳列佈

置等。 

4.晉升管道:安排

培訓課程/晉升管

理職。 
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19、全家便利商店(股)有限公司 

營利事業 

統一編號 
23060248 電  話 02-81816254 

地    址 台北市中山區中山北路二段 61 號 7 樓 行業別 綜合零售業 

主要產品 便利商店經營 

公司簡介 

台灣全家便利商店成立於 1988年 8月，迄今已成立 28年，為日本伊藤忠商社企業集團、

日本 Family Mart株式會社、及國內著名大企業共同合資經營。2002年股票上櫃，目前台

灣全家便利商店總店數佔全球第二位，僅次於日本。目前國內總店數已達 3300店以上，全

球總店數約 24000店(至 113/06止)。 

福利制度 

1. 績效獎金、春節獎金、久任獎金、年節禮券、生日及三節禮券； 

2. 員工生日假、員工享有勞、健保、團體意外保險(實支實付)； 

3. 國內外旅遊補助、部門聚餐、員工親子日活動及各類社團活動、年終尾牙(以上 

    正職享有)、EMBA 助學補助、員工購車補助 

4. 福委會相關福利 (員工體檢、子女獎學金、婚喪喜慶節金…)、福利平台等 

需求職缺

及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 工作時間 工作內容及備註 

儲備幹部 10 
專科

以上 
33000-36000 

基隆區 

汐止區 
早晚夜輪班 

1.便利商店經營 

2.完整訓練、升遷

管道 

儲備店長 3 

高

中、職

以上 

32000-35000 
基隆區 

汐止區 
早晚夜輪班 

1.便利商店經營 

2.完整訓練、升遷

管道 

支援大夜 5 不拘 月薪 37000 元 
基隆區 

汐止區 
大夜班 

1.收銀結帳  
2.顧客服務  
3.商品整理  
4.店舖及機台清潔  
5.商品進貨整理  
6.店舖主管交辦之
事項 

計時時薪 

人員 
10 不拘 

時薪 

183 元 

基隆區 

汐止區 

早班 

晚班 

清潔、補貨、收銀、

消費者服務、店長

交辦事項 

行政約僱

人員(人力

資源部) 

1 

大一

夜間

部學

生 

月薪 27,470 元  台北總公司 09-18 

1.公文收發  
2.文書作業執行  
3.行政庶務執行  
4.主管交辦事項執
行 
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20、和樂家居股份有限公司內湖分公司(HOLA 內湖店) 

營利事業 

統一編號 
93614720 電  話 02-8791-5558 

地    址 114台北市內湖區新湖三路 23號 1F 行業別 綜合商品批發業 

主要產品 傢飾家用品 

公司簡介 

HOLA Story 

「HOLA」代表「House Of Living Art」，也源於西班牙語，意義同英文「Hello」，意味

著愉悅歡樂。1998 年第一家 HOLA 門市於台南永康開幕，是台南第一家大型家居用品賣

場，位置靠近兵工廠與菜市場，串聯起許多台灣在地人情味。雖不在熱鬧市區，卻有著百

貨公司等級的高品質生活用品，是在地顧客津津樂道、周末攜家帶眷一同前往的好去處。

20 多年來，HOLA 在台灣持續深耕，從北到南已有數十間門市，像朋友一樣陪伴無數家庭

成長茁壯。 

我們相信，家應該是在一起再久，依然能感受到心動的地方。 

每個平凡的日常，都是人與空間的深刻交往。 

來 HOLA，一起創造家的動人時刻吧！ 

HOLA 致力將適合台灣多變氣候、環境與空間的居家選物帶給顧客，從在地需求出發，精心

打造符合台灣人生活習慣的原創設計，並引進世界知名品牌，提供顧客好搭好選的多元風

格選擇。同時，在永續發展意識持續提升的趨勢下，堅持以最嚴謹的態度把關品質；更肩

負社會責任，以實際行動落實生態環境保育及公益關懷，發揮企業正向影響力。期望以溫

暖的人文風格，傳遞動人的居家生活美學。 

福利制度 

法定項目： 

家庭照顧假、勞保健保、陪產假、產假、特別休假、育嬰留停、女性生理假、勞退提撥金、

安胎假、產檢假、員工體檢、職災保險福利制度…等 

補助類：特殊節日獎金禮品、生活工作諮詢、結婚禮金、生育津貼、社團補助、退職金提

撥、急難補助、伙食津貼、員工團體保險…等 

需求職缺

及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 工作時間 工作內容及備註 

銷售專員 5 
高中

畢 

月薪 34,000 ~ 

36,000 元 

台北市 
內湖區 

排班輪休 

4週排班 

工時 160H 

休 8天 

* 賣場導購人員 

* 商品上架、美學

陳列..等 

* 庫存管理、年度

盤點..等 

傢俱銷售

專員 

 

5 
高中

畢 

月薪+業績達成獎

金 30,000~60,000

元~ 

台北市 
內湖區 

排班輪休 

4週排班 

工時 160H 

休 8天 

工作內容: 

1.傢俱佈置介紹及

銷售服務。 

2.維持賣場陳列排

面之整潔。 

3.商品庫存管理 

HOLA CAFE

門市專員 
3 

高中

畢 

月薪 32,000 ~ 

36,000 元 

台北市 
內湖區 

排班輪休 

4週排班 

工時 160H 

休 8天 

工作內容: 

1.咖啡飲品、餐點

及麵食調理 

2.收銀結帳 

3.主廚課程協助 
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21、法商台灣迪卡儂有限公司 

營利事業 

統一編號 
53048094 電  話 0965165237 

地    址 新北市瑞芳區楓子瀨路 1 巷 9 號 F 棟 行業別 倉儲業 

主要產品  

公司簡介 

【Ready to play?】 
讓所有人都能輕鬆享受運動的樂趣，是迪卡儂從 1976 年於法國創立以來的使命！如今，迪
卡儂已成為歐洲最大、全球第二大的運動品牌，並擁有法國第二大的研發中心，設計並銷
售 86 個自有運動品牌，涵蓋 60 種運動項目及超過 35,000 種產品。目前迪卡儂於全球
60 個國家，擁有超過 1,700 家商場，全球員工人數約 10 萬名；全台共有 19 家分店，並預
計於 10 年內開設 30 家門市。我們希望將最棒的運動商品及風氣，帶給全世界，讓更多人
加入運動的行列 。 
想要將運動的熱忱與大家分享嗎？想讓運動成為你的工作嗎？歡迎加入迪卡儂！ 

福利制度 

● 迪卡儂依勞基法及相關法令規定享有健全完善員工保障 

1. 勞保，健保，勞退提撥，每年健康檢查，育嬰留職停薪，育嬰留職停薪津貼，生理假，
婚假，喪假，產假， 公假..等 
2. 優於勞基法：工作滿一年即有 10 天年假，全薪病假 6 天 
● 迪卡儂福利： 
1. 運動：運動社團及運動津貼 
2. 購物：員工購物折扣 
3. 獎金：兼職與正職皆享有獲利分享，員工認股機制 
4. 禮金：生日禮金，三節獎金 ，婦女節禮物，新年禮券，忠誠員工禮 ，特約商優惠 
5. 保險與補助： 團體保險: 免費配偶及子女醫療險，補助 (生育，結婚) 
● 迪卡儂教育訓練，補助及升遷管道： 
1. 教育訓練：新人訓練、基礎訓練、職能課程、實務實習、專業課程訓練 
2. 升遷：內部轉職及海外發展機會 

需求職缺

及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 工作時間 工作內容及備註 

倉儲物流
儲備幹部 

8 不拘 
月薪

33K-40K 

瑞芳迪卡
儂物流倉

儲部門 

06:00~22:00 
（區間排班

制) 

- 確保現場作業遵循迪卡儂行為準

則、工作規章以及落實職業衛生安

全規範 

- 學習與實踐倉庫 5S and CI 概念 

- 各類供應廠商現場作業安全監督

與進度管理回報 

- 依客戶商業計畫組織現場團隊，

以最佳化效益為客戶確保最高供貨

品質與到貨時效性 

- 執行每日現場作業進度追蹤、人

力資源配置調度，與問題排除回報 

- 善用倉儲管理系統(WMS)產出

並分析報表，並向所有利益相關者

更新營運狀況 

-跨部門協作，確保 B2B 及 B2C 的

服務完整性 

- 與團隊共同參與執行每日收/發

貨流程週與週期性盤點，庫存調整

管理作業。 

- 定期優化存貨空間、維持並確保

倉庫中產品的完整及安全性。 
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兼職-倉儲
物流管理

員 

6 不拘 

時薪
185-200

元 

瑞芳迪卡
儂物流倉
儲部門 

06:00~22:00 
（區間排班

制) 

- 確保現場作業遵循迪卡儂行為準

則、工作規章以及落實職業衛生安

全規範 

- 學習與實踐倉庫 5S and CI 概念 

- 各類供應廠商現場作業安全監督

與進度管理回報 

- 依客戶商業計畫組織現場團隊，

以最佳化效益為客戶確保最高供貨

品質與到貨時效性 

- 執行每日現場作業進度追蹤、人

力資源配置調度，與問題排除回報 

- 善用倉儲管理系統(WMS)產出

並分析報表，並向所有利益相關者

更新營運狀況 

-跨部門協作，確保 B2B 及 B2C 的

服務完整性 

- 與團隊共同參與執行每日收/發

貨流程週與週期性盤點，庫存調整

管理作業。 

- 定期優化存貨空間、維持並確保

倉庫中產品的完整及安全性。 

維修技師/
儲備主管 

1 不拘 
月薪

33K-45K 

瑞芳迪卡
儂物流倉
儲部門 

07:00~18:00 
（區間排班

制) 

- 維修運動產品 

- 結合維修與自身運動經驗創新與

開發 

- 自身運動經驗與運動者分享 

- 客製化燙印 

- 協助團隊成員一起成長 

兼職-維修
人員 

1 不拘 

時薪
185-200

元 

瑞芳迪卡
儂物流倉
儲部門 

07:00~18:00 
（區間排班

制) 

- 維修運動產品 

- 結合維修與自身運動經驗創新與

開發 

- 自身運動經驗與運動者分享 

- 客製化燙印 

- 協助團隊成員一起成長 
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22、北都汽車股份有限公司 

 

營利事業 

統一編號 
20938188 電  話 02-24553535 

地    址 基隆市暖暖區八堵路 167-1號 行業別 汽車維修業 

主要產品 汽車銷售及維修服務業、中古車銷售 

公司簡介 

北都汽車股份有限公司 創立於 1988 年，初期為甲種汽車修護廠，後續與日本豐田汽車台

灣區總代理「和泰汽車」簽訂豐田產品經銷商契約，成為「TOYOTA 豐田汽車」及「LEXUS

汽車」經銷商，主要從事「汽車銷售」、「保養維修」及「汽車零件配備」販賣。 

福利制度 
◆ 享員工團保/眷屬團保/意外險 ◆ 每年提供二次出國機會，國內旅遊/國外旅遊 

 員工制服/完整的教育訓練 ◆  年終三節生日禮金 

需求職缺

及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 工作時間 工作內容及備註 

汽車銷售

業務顧問 
10 

高中 

以上 

 

27470 元以上 

(獎金另計) 

暖暖區 八堵

所 
08:00- 18:00 汽車銷售、保險服務 
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23、新哈林運動股份有限公司 

營利事業 

統一編號 
90322663 電  話 02-2929-8334 

地    址 
新北市汐止區大同路 1 段 239 號 16 樓之

1 
行業別 其他服飾品批發業 

主要產品 專售各國際運動品牌之鞋款、服飾、包包、配件等 

公司簡介 

哈林運動世界已創立 30餘年，專售各大運動流行品牌之鞋款、服飾、包包、配件等，秉持

著服務的精神，從老字號夜市店點起家，至今不斷擴展門市規模，陸續成立運動專業店點，

PORTER專賣店等，在大台北地區已成立 30多間門市。 

福利制度 

年終獎金 
◆ 獎金/禮品類 
1.年終獎金 
2.團體獎金 
3.個績獎金 
4.活動獎金 
5.銷售競賽獎金 
6.年度春酒盛宴 
◆ 保險類 
1.勞保 
2.健保 
3.勞退 
4.團保 
◆ 休閒類 
1.部門聚餐 
◆ 制度類 
1.業績獎金 
2.管理獎金 
3.完整的教育訓練 
4.順暢透明的升遷管道 
◆ 請 / 休假制度 
1.陪產假 
2.育嬰假 
3.年度特休 
◆ 其他 
1.運動品牌購買優惠 
2.春酒抽獎活動 
◆ 補助類 
1.夜市出勤津貼 

需求職缺

及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 工作時間 工作內容及備註 

財務部主

管 
1 大學 50,000 汐止 9:00-18:00 

一、門市營運管理  

1.門市獎金計算-門市員工業

績追蹤。 

2.營業資料分析-門市排班/

費用控制。 

3.百貨營業活動溝通-特拍檔

期/活動提品。 

4.協助安排教育訓練排程 / 

安排專業素質提升考試 

5.建立考核制度且正值同仁

定期考試提升專業- 
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6.建議服務流程 SOP-且店鋪

評分表跟區主管溝通 

7.百貨合約審議 

8.品牌業績活動&目標追蹤 

特拍活動

銷售人員 
3 

高中

以上 

3,0000~ 

3,5000 
汐止 9:00-18:00 

1.負責介紹、陳列、銷售商

品，提供顧客之接待與需求服

務。 

2.需配合全台灣不同特賣會

駐點，能接受各縣市出差 

3.負責商品進貨與退貨、銷售

之相關細節。 

4.環境整潔與維護。 

財務部出

納專員 
2 專科 3,5000 汐止 9:00-18:00 

1.零用金管理撥補異動 

2.銀行相關收支作業 

3.提供融資相關作業文件 

4.編制每日資金預估表 

5.須配合會計師查帳作業 

6.其他主管交辦事項 

會計專員 2 專科 3,5000 汐止 9:00-18:00 

1.收發、記錄及彙整交易產生

原始憑證，登錄系統，製作傳

票。  

2.審核廠商貨款或費用等應

付帳款。  

3.處理其他一般會計帳務。  

4.編製各項差異分析報表。  

5.配合會計師查帳作業。  

6.其他主管交辦事項。 

採購助理 2 專科 3,5000 汐止 9:00-18:00 

1.品牌展示會參與 

2.協助採購相關行政流程 

3.處理採購訂貨、訂單彙整、

詢價...等相關聯繫、追蹤及

文書處理 

4.追蹤各品牌進退貨實際狀

況 

5.實際調查市場趨勢、研究競

爭對手品牌發展 

6.品牌聯繫窗口 

7.庫存表整及控管，店點間暢

銷品調撥 

8.每月降價明細製作 

9.主管交辦事項 
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空間規劃

師 
2 專科 4,000 汐止 9:00-18:00 

1.運動品牌店櫃陳列規劃。 

2.運動品牌特賣店/快閃店、

百貨及賣場特賣活動陳列支

援。 

3.配合全台各門店及特賣檔

期活動出差 

4.監督門店及百貨進撤櫃移

櫃等施工狀況。 

5.主管交辦事項。 

電商理貨

人員 
3 

高中

以上 
時薪 183元 汐止 

平日一至五 

(彈性配班) 

1.協助電商課整貨包貨 

2.其他主管交辦事項 
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24、財團法人基隆市私立博愛仁愛之家 

營利事業 

統一編號 
00820963 電  話 2457-9909#812 

地    址 基隆市暖暖區源遠路 254號 行業別 居住型老人照顧服務業 

主要產品 長者生活安養、養護照護 

公司簡介 
成立於民國 41年為基隆地區唯一安養、養護綜合是照顧機構，本家多次榮獲[績優老人福

利單位]，期使長者獲得安全、溫馨、舒適的大家庭 

福利制度 年終獎金、國內、外旅遊補助、免費供餐、員工健康檢查、調薪考核。 

需求職缺

及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 
工作 

時間 
工作內容及備註 

照顧 

服務員 
10 

國小 

需照服員

結業證書

或證照 

35,000 

- 

37,000 

暖暖區 需輪班 

照顧長者更衣、洗澡飲

食起居.行動.環境整理

等 

(安養)   

護理師 
5 

需備護理

師證書 

依學經歷、證照核

薪(每月經常薪資

達 4萬元以上) 

暖暖區 需輪班 長者生活護理照護 

(養護)   

護理師 
5 

需備護理

師證書 

依學經歷、證照核

薪(每月經常薪資

達 4萬元以上) 

暖暖區 需輪班 
長者生活護理照護 
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25、社團法人中華長照協會附設基隆市永樂居家長照機構 

 

營利事業 

統一編號 
92761287 電  話 (02)2425-8837 

地    址 基隆市中正區中正路 12-4號 2樓 行業別 社會福利業 

主要產品 居家服務 

公司簡介 

中華長照協會旨在提供完善之長照服務，以解決家屬之照顧負擔與現今高齡化、獨居失依

等社會問題，建構幼有所長、壯有所用、老有所終之良善社會。 

全台灣有 12家居家式長照機構。 

員工福利： 

1. 保險：勞保、健保、團保、6%勞退金提撥、照顧意外責任險(200萬) 

2. 獎金：年終獎金、三節禮金、生日禮金、績效獎金、居服員介紹獎金 

3. 加給：單一級證照加給、照顧困難加給、轉場交通津貼 

4. 教育訓練：享有本機構辦理之在職訓練及長照積分課程優惠價 

5. 其他福利：免費提供手套、口罩、酒精 

福利制度 時薪 240；月薪 28000，超過 28000以時薪 240 計 

需求職缺

及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 工作時間 工作內容及備註 

居家服務

員 
10 不居 

時薪/ 

月薪 
基隆市中正區 

0900- 

1800 

BA碼居家服務、GA碼喘息

服務、SC 碼短照服務 
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26、永信健康事業有限公司附設基隆市私立永信居家長照機構 

營利事業 

統一編號 
92771948 電  話 02-2466-0003#302 

地    址 202013基隆市中正區觀海街 188號 2樓 行業別 居家照顧服務業 

主要產品 居家照顧服務 

公司簡介 

    根據內政部資料，早在民國 107年 3月底，臺灣六十五歲以上老年人口已經佔總人口

比率 14.05%，達到世界衛生組織定義的「高齡社會」，也就是說，每 7個人當中便有 1人是

老人，預計 114年更將達到 20%的「超高齡社會」。     

    永信居家長照機構主要辦理長照服務事業外，另外辦理長照人員培訓、長照宣導教育、

長照研究發展以及其他相關社會福利服務，俾使長者能健康地老化以及得到溫馨專業的照

護，所有的員工秉持貼心以及專業的服務，讓照顧者放心，服務使用者安心。 

我們將自己定位為「社會企業」，希望能以企業經營策略、商業創新模式來推展社會公益，

解決台灣已邁入「高齡化」社會問題；因此依服務市場機制收取居家服務以及專業復能的

長照服務費用，營運淨利以及社會捐款將用以補助或減免孤貧無依長者的照顧服務費用，

以及辦理其他各項長者社會福利工作。 

福利制度 

本公司依「僱用部分時間工作勞工應行注意事項」第柒點及工作規則辦理。 

(一) 投辦理團體意外責任險、雇補險、雇主意外責任險、職業災害所得補償險。 

(二) 聚餐(不定期)、口罩、手套、乾洗手液、員工尾牙。 

(三) 到職日滿三個月後：春節、端午、中秋、生日禮金依公司工作規則辦理。 

(四) 到職日滿半年後：得參與公司辦理配合單位之年度健康檢查乙次(免費)。 

需求職缺

及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 工作時間 工作內容及備註 

居家照顧服

務員 
10 

居服

小卡 

時薪 

220-270 

基隆市 

全區 
依照案家需求 執行長照服務業務 
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27、皓仁健康照護事業有限公司 

營利事業 

統一編號 
69431237 電  話 02-26480680 

地    址 新北市汐止區大同路二段 240號 11樓 行業別 一般服務業 

主要產品 
本公司以高齡社會之受照顧需求出發，發展下列服務項目：〔照顧諮詢與補助申請〕〔居家

式照顧服務提供〕 

公司簡介 

〔心的緣起〕 

如所有掛心長輩照顧的兒女ㄧ般， 

對「如何安排父母老後照顧」的思索，具體化成了「皓仁居家照顧」創立的心念緣起。 

秉持初心，我們以「以人為本、視汝猶親」為理念，時時警醒。於此心念之內，持續追求

專業成長，做為實踐長輩照護的行動力量，與您一同致力於高齡者的生活幸福感的持續追

求與提升。 

 

〔服務對象〕 

「皓仁居家照顧」為居家照顧之專業品牌。 

我們期待為高齡社會的照顧需求，以社會企業精神，共謀解決方法。 

本公司經政府立案核可設立「私立皓仁居家式長照機構」，並與政府特約合作，針對家中有

生活照顧需要之高齡長者、需照顧協助者提供居家照顧及輔具購置等服務。服務對象經政

府評估具請領長期照顧給付資格者，可享照顧費用額度補助，減輕照顧負擔。 

 

〔友善照護職場〕 

我們致力於友善照護職場的營造，期待為照顧同仁創造一份薪資優渥、合理工時，能兼顧

家庭親子的助人工作。照顧同仁的薪資福利特色有： 

一、「按件計酬」，計薪透明。 

二、「特休假」給薪，讓您身心平衡、做長久。 

三、周休二日，每日工時八小時上限。 

四、供勞健保、勞退提撥，雇主責任險，照顧意外險、安心有保障。 

五、工時設計彈性，兼全職皆可，兼顧家庭。 

六、專人負責家屬溝通，讓你專心照顧。 

七、追求團隊共好，定期研習持續提升專業力。 

福利制度 
團體(意外)保險、教育訓練進修、節慶禮金/禮券、婚喪禮金、尾牙餐敘、健檢補助、年度

考核獎金、特休津貼、員工旅遊 

需求職缺

及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 工作時間 工作內容及備註 

照顧服務

員(汐止中

心) 

10 不拘 

時薪

210-280

元(論件

計酬) 

新北市 

汐止區 

依服務對象調整

工作時間(符合

勞動基準法相關

規定，且於延長

工時情況下，將

依規定給付加班

費或補休) 

依督導員派案及照顧計劃，提

供下列照顧服務，提升照顧對

象的生活品質: 

1.〔陪同就醫復健〕陪同長輩

就醫、復建、洗腎，扶持上下

樓、陪同外出購物或參與社區

活動與探視親友 

2.〔身體清潔照顧〕協助長輩

沐浴、洗頭，用藥、扶持入廁，

翻身、拍背、擺位、關節活動，
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照顧服務

員(基隆中

心) 

10 

基隆市 

全區 

 

新北市 

瑞芳區 

並更換衣物、及尿片衣物等 

3.〔日常生活照顧〕協助長輩

備置餐點、協助用餐進食、服

藥、購物或代購、代為領取生

活用品，及協助基本家務清潔

等 

4.〔輔療活動協助〕提供在家

陪伴、安全看視、陪同讀報與

書信等服務，藉由認知活動，

提升能力、減緩認知及身心狀

況退化的風險 

照顧服務

員(板橋中

心) 

10 

新北市 

板橋區 

中和區 

永和區 

樹林區 

新莊區 

三重區 

等地區 

照顧服務

員(台北中

心) 

10 

台北市大安

區、文山

區、信義區 

等地區 
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28、基隆市長期照顧服務管理所 

營利事業 

統一編號 
95095723 電  話 (02)24340234 

地    址 基隆市信義區信二路 268號一樓 行業別 公 

主要產品  

公司簡介 

基隆市 65歲以上老年人截至 113年已達 74,335 人，6月底全市有 20.8％以上為老人，是

一個高齡社會，而其中失能人口數大約有 16,362 人，為照護服務本市弱勢群體與失能人口，

民國 113年 7月 1日整合本市長照業務，正式成立『基隆市長期照顧服務管理所』，並設立

安樂區及信義區兩處辦公室，其評估後可使用的服務內容有照顧及專業服務、喘息服務、

交通接送、輔具服務及居家無障礙環境改善等。以建立一個完整的長期照顧服務體系，致

力於在地老化、以人為本的照顧。 

福利制度 年終獎金、公務人員國民旅遊卡、生日禮金、訪視防護等福利 

需求職缺
及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 工作時間 工作內容及備註 

照顧管理
專員 

10 

1. 大學以上（含）
畢業取得社會工
作師、護理師、
職能治療師、物
理治療師、醫
師、營養師、藥
師、公共衛生
師、心理師，且
具二年以上相關
照護（顧）工作
經驗。 

2. 專科畢業具上述
專門職業及技術
人員證書者，且
具三年以上相關
照護（顧）工作
經驗。 

3. 符合應考社會工
作師資格，且具
三年以上相關照
顧工作經驗。 

4. 教育部公告老人
照顧相關系所碩
士畢業，且具二
年以上相關照顧
工作經驗。 

5. 教育部公告老人
照顧相關學系大
學畢業，且具三
年以上相關照顧
工作經驗。 

6. 教育部公告老人
照顧相關學科專
科畢業，且具五
年以上相關照顧
工作經驗。 

42,120~ 
~ 

55,080 
(元/月) 

基隆市 

08：30 
~ 

17：30 
 

1. 長照需要評估 
2. 長照服務連結 
3. 長照個案服務

品質管控 
4. 其他臨時交辦

事項。 
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29、弘達流通股份有限公司 

營利事業 

統一編號 
25101363 電  話 02-2532-8000 

地    址 臺北市中山區敬業四路 33 號 8 樓 行業別 物流業 

主要產品 普通倉儲經營、門市包裝承攬服務 

公司簡介 

弘達流通事業為全聯福利中心自 2009 年以來，積極籌備的物流中心；在桃園觀音、台中梧

棲與高雄岡山成立物流中心，目前觀音廠已於 2012 年 3 月 1 日正式上線，岡山廠於 2012

年 5 月 1 日開始運作，梧棲廠也於 2015 年 12 月 1 日、低溫瑞芳廠於 20223 年 3 月 26 日開

始運作；其規模不僅為台灣物流界的創舉。本物流中心建置採用最先進自動化設備減少人

力作業負苛，重視員工職涯發展，員工除可學習物流專業技能，更有順暢的升遷管道可開

拓職涯視野。 

福利制度 

1. 節金、獎勵 

勞動節儲值金、中元慰勞券、端午/中秋儲值金、端午/中秋獎金、年終獎金、推薦獎金、生

日儲值金 

 

2. 互助、福利 

生育補助 1 胎 5 萬(男女皆可、胎數算)、孕期營養金$3,000(胎數算)、喪葬禮奠、生育/住院

補助(福委)、急難救助金、子女獎學金、員工生活扶助、多項孕育措施福利 

 

3. 健康、保險 

團保、勞退提撥、年度免費健檢、專業健康管理師諮詢服務、心理諮詢與諮商、身心靈促

進講座、職業災害預防等貼心措施規劃 

 

4. 娛樂、休閒 

年度員工旅遊、春酒、線上課程學習、多元社團活動、特約飯店餐廳 

 

– 依各年度營運狀況有所調整 – 

 職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 工作時間 工作內容及備註 

需求職缺

及條件 
行政專員 2 高中職 30-33K 

新北市瑞芳

區楓仔瀨路

5 巷 1 號 

日班(08-17) 

(07-16) 

 

一週休 

二日 

(排休制) 

1. 處理公司正職、派遣人員異動

(任用、離職..等)人事相關作業 

2. 協助主管確認正職員工出缺

勤、請假及排班包含報表製作 

3. 檢核及確認各家派遣公司每日

出勤班表及月結工時費用 

4. 處理廠內庶務性行政工作包含

文書資料處理及文件管理 

5. 廠商應付帳款、耗材請款、結

帳帳務處理 

6. 部門零用金管理及核銷 

7. 年度預算編列、控管及財報製

作 
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帳務暨客服

專員 
3 高中職 31-33K  

日班(08-17) 

(07-16) 

一週休 

二日 

(排休制) 

1. 門市、供應商帳務確認。 

2. 物流中心庫存管理。 

3. 供應商及門市關係管理。 

4. 物流營運數據定期統整及分

析。 

5. 協調公司內跨部門單位及外部

廠商相關溝通。 

6. 其他主管交辦事項。 

低溫物流維

運管理專員 
6-8 高中職 31-36K  

日班(08-17) 

(07-16) 

中班 

(14-23) 

一週休 

二日 

(排休制) 

1.現場作業人員管理包含派工與

調度 

2.現場作業管理與進度追蹤 

3.商品入庫、出貨、盤點 

4.儲位管理、調整 

5.進出貨、帳務、數據彙整、異常

處理 

6.組別溝通協調 

7.其他主管交辦事項 

8.可接受低溫工作環境 (公司提

供保暖背心及外套) 

工務專員 1 高中職 

33-38K 

(有自動

化設備

經驗可

再議薪) 

新北市瑞芳

區楓仔瀨路

5 巷 1 號 

日班(08-17) 

中班(14-23) 

 

一週休 

二日 

(排休制) 

1. 廠內自動化設備(eg:輸送帶)簡

易維修、故障排除 

2. 廠區建物包含空調、水電設備

故障排除與設備簡維修及管理  

3. 定期實施消防安全事宜，維護

廠區公共安全 

4. 其他廠務相關工作、文書報表

管理 

5. 具備簡易水電維修能力、機電

空調消防設備相關知識 

6. 有廠區建物維護經驗尤佳 

7. 有大型物流自動設備(eg:自動

倉儲)修繕經驗，可依經驗另議

薪 
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30、合邦國際儲運股份有限公司 

營利事業 

統一編號 
27407761 電  話 02-24518401#360 

地    址 基隆市七堵區區大德路 131 號 行業別 倉儲物流 

主要產品 提供專業物流、含報關倉儲、配送、包裝等全功能服務 

公司簡介 

合邦公司成立於民國八十五年，專門提供客戶全省及進口商品貨物承攬、保稅通關處理、

倉儲、流通加工、運輸配送等一貫物流處理作業，是國內少數具備國際化、多樣化服務的

專業物流公司。 

  本公司目前服務的倉儲客戶觸角橫跨全溫層，精品、保稅、乾貨食品等各種產業的原

料、成品物流及加工配送服務。亦可根據不同客戶的需求提供專用發貨中心、冷藏庫、冷

凍庫等客製化的服務。本公司充份整合了物流業上中下游的服務，提供整套 Total Solution

的物流處理作業，可讓客戶節省許多物流時間及成本，提高其在本業上的競爭力。 

  為提供最完善的物流服務，我們經常保持與客戶密切的溝通及互動，充份掌握其需求，

並藉由不斷導入進步的物流觀念，研發新的物流技術，及延聘優秀人才，以提升服務品質。

在管理上，全面導入 ISO 9001 國際品質管理認證，在資訊上，導入先進的 ERP 與物流倉

儲管理系統（WMS），聯接客戶網路（Web）及提供資訊（Internet）整合方案，業於跨

國性及進出口倉儲業務必可在最快時間內提供即時資訊及必要的服務，這也是本公司在物

流行業中得以居領先地位的相業優勢。 

 

福利制度 
1.三節獎金/禮品  2.生日禮金  3.福委會婚喪喜慶生育等禮金 4.健保、勞保&勞退金提撥  

5.員工制服  6.健康檢查  7.其它依勞動法令相關規定 

需求職缺

及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 工作時間 工作內容及備註 

倉儲員 

(早班) 
5 

高中

以上 
36,000 七堵區 04:00~ 13:00 

1.進出貨業務 

2.物流揀貨、分貨作業 

3.具物流業經驗者優先錄

取 

倉儲員     

(中班) 
5 

高中

以上 
36,000 七堵區 17:00~ 02:00 

1.進出貨業務 

2.物流揀貨、分貨作業 

3.具物流業經驗者優先錄

取 
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倉儲員     

(晚班) 
5 

高中

以上 
36,000 七堵區 00:00~ 09:00 

1.進出貨業務 

2.物流揀貨、分貨作業 

3.具物流業經驗者優先錄

取 

包裝員 5 
高中

以上 
時薪 183 元 七堵區 08:30- 17:30 產品包裝及貼標作業 

客服專員 3 
高中

以上 
30,000 七堵區 09:00- 18:00 

1. 客戶進出貨訂單作業

(客戶聯繫窗口) 

2. 送貨簽單核對整理及轉

出事宜 

3. 訂單異常處理、溝通及

回報 

4. Key in 訂單 和資料 

5.主管交辦事項 
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31、大都會汽車客運股份有限公司 

營利事業 

統一編號 
80653426 電  話 02-87920358#508 

地    址 台北市內湖區民權東路 6 段 11 巷 6 號 行業別 運輸 

主要產品 大眾運輸服務-範圍橫跨台北市及新北市市區公車、基隆國道公路客運及租車服務 

公司簡介 

本公司通過 ISO 認證，前身為台北市公共汽車管理處，大眾運輸服務範圍橫跨台北市及新

北市市區公車、基隆國道公路客運及租車服務。秉持著『安全第一、服務至上』的經營理

念，未來仍將持續並積極發展綠色產業及創造新工作機會。 

福利制度 

免費搭乘本集團路線公車、免費健康檢查、免費制服、婚喪傷補助費、行車互助金、車廂
內外清潔(委外)、歡迎您加入幸福企業。 

官網 www.mtcbus.com.tw 

需求職缺

及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 工作時間 工作內容及備註 

公車駕駛 

(上下午班)  

無經驗可 

20 不拘 
月薪 

45,000 元起 

台北市.新北

市各場站.基

隆市 

依排班表為主 

安全及優質的載客

服務，須備職業大

客車駕照及定期訓

練 

儲備幹部 

(助理站務)  

無經驗可 

5 
高中職以

上 

月薪 

31,500 元起 

台北市.新北

市各場站 
依排班表為主 

排班調度、站務行

政、乘客服務、駕

駛人員管理, 主管

交辦事項 

車輛維修 

技術員 
5 高中職 

月薪 

37,250 元起 

台北市.新北

市各場站 

周休二日

08:00-17:00 

大客車修護，具丙

級汽車修護證照. 
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服務員 1 
高中職以

上 

月薪 

27,500 元起 

台北市府轉

運站(信義

區) 

14:30-23:15 

07:00-16:00 

11:00-20:00 

引導車輛進出站,

車內整理,協助乘

客上下車,協助簡

易調度車輛及狀況

回報.主管交辦事

項. 

行政人員 1 專科以上 
月薪 

30,500 元 

台北市(內湖

區) 

周休二日

08:00-17:00 

相關作業維護、更

新、管理各類文件

檔案整理和資料庫

系統.文書資料處

理工作 

油罐車駕

駛員 
1 

高中職以

上 

月薪 

40,000 元 

 

台北市(內湖

區) 
排班/固定班 

駕駛油罐車至各定

點加油.具道路危

險物品運送人員訓

練證明及職業大貨

車以上駕照 
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32、全台物流股份有限公司/全勤流通管理股份有限公司 

 

營利事業 

統一編號 

23225023 

27598261 
電  話 

(02)2497-5798 

分機 2101 林小姐 

地    址 新北市瑞芳區楓子瀨路 5 巷 2 號 行業別 運輸服務業 

主要產品 全溫層商品管理、配送與轉運 

公司簡介 

全台物流股份有限公司，于 1989 年開創迄今，為全家便利商店股份有限公司之關係企業，

同時也是國內頂尖之物流倉儲服務業者，致力於提供客戶「適時、適地、適量、新鮮、衛

生、安全」的專業務 

福利制度 三節獎金、績效獎金、旅遊補助、生日假、夜間津貼 

需求職缺

及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 工作時間 工作內容及備註 

運務士 3 不限 
39,500- 

54,000 
瑞芳物流共和國 8-17 配合全家便利商店商品 

運務士 3 不限 
39,500- 

54,000 
瑞芳物流共和國 7-16 配合全家便利商店商品 

運務士 3 不限 
39,500- 

54,000 
瑞芳物流共和國 11-20 配合全家便利商店商品 

運務士 3 不限 
39,500- 

54,000 
瑞芳物流共和國 16-01 配合全家便利商店商品 

運務士 3 不限 
39,500- 

54,000 
瑞芳物流共和國 22-07 配合全家便利商店商品 

堆高機人

員 
2 不限 

35,000- 

47,500 
瑞芳物流共和國 6-15 配合全家便利商店商品 
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33、中國貨櫃運輸股份有限公司基隆碼頭集散站 

營利事業 

統一編號 
39014517 電  話 02-86430168 

地    址 基隆市中山區中山三路 56 號 行業別 儲配／運輸物流業 

主要產品 提供貨櫃碼頭、貨櫃集散站、倉儲貨櫃維修，及散裝貨物進出口通關、倉儲、裝卸之服務。 

公司簡介 

中國貨櫃於民國 58 年成立，在交通部協助下，成為貨櫃集散場之先驅，歷年來堅守熱忱、

專業、誠信、踏實之理念，不斷引進新穎之高效率機具，擴充基隆港、台中港、高雄港據

點，並全面 e 化，提供全方位服務，是最佳合作夥伴。 

並於民國 84 年 1 月 20 日股票正式上市 

福利制度 

◆ 分紅/配股 

1.員工酬勞 

2.員工認股 

◆ 獎金/禮品類 

1.年終獎金 

2.勞動節獎品/禮品 

3.節慶禮券 

4.三節代金發放 

◆ 保險類 

1.勞保 

2.健保 

3.員工團保 

4.意外險 

5.職災保險 

◆ 休閒類 

1.國內旅遊 

◆ 制度類 

1 伙食費 

2.考核獎金 

3.加班費 

◆教育訓練 

1.內部教育訓練 

2.外部教育訓練 

◆ 請 / 休假制度 

1.週休二日 

2.特休/年假 

3.陪產假 

4.家庭照顧假 

5.女性同仁生理假 

6.同仁育嬰假 

7.勞基法規定的假別 

◆ 其他 

1.健康檢查 

2.設立福利委員會 

3.成立工會 

4.參與社會公益活動 
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5.產學實習合作 

◆ 補助類 

1.結婚禮金 

2.生育津貼 

3.旅遊補助 

4.住院慰問金 

5.退職金提撥 

6.員工差旅費補助 

需求職缺

及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 工作時間 工作內容及備註 

維修廠(西

工)焊接及

切割維修

士(基隆碼

頭站) 

3 

高中、專科、大

學、碩士 

 

科系要求： 

機械維護相關,

汽車汽修相關,

冷凍空調相關 

 

月薪 

40,000 元

以上 

基隆市中

山區中山

三路 56 號 

日班、晚班、

需輪班、

08:00~ 

17:00 

1 鋼鐵結構整修。 

2.具電銲丙級技術士證

照，或實作測試。 

3.具氧乙炔切割經驗。 

 

工作技能： 

銲接施工與銲道檢測 

 

其他條件： 

●具乙炔作業人員結業

證書及焊接相關證照尤

佳。 

●有相關工作經驗與實

績。 

●不懼高、肯學習、積極

有企圖心。 

 

證照： 

丙級一般手工電銲技術

士 

 

維修廠-機

械維修士

或助理工

程師(基隆

碼頭站) 

 

4 

高中 

 

科系要求： 

電機電子工程

相關,機械工程

相關,其他工程

相關 

月薪

40,000 元 

~ 45,000

元 

基隆市中

山區中山

三路 56 號 

日班、晚班、

大夜班、假日

班、需輪班、

08:00~17:00

(需輪值夜班

20:00-05:00

) 

1.機械維修保養。 

2.免經驗、肯學，不怕油

汙、不懼高。 

3.需配合加班。 

5.週休二日(排班) 

6.加班費另計 

7.每月實領可達 5 萬元以

上 

7.每月另有工作獎金 

 

工作技能： 

機械產品故障排除檢修 
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維修廠-電

機維修士

(基隆碼頭

站) 

5 

專科以上 

科系要求： 

電機電子工程

相關 

 

月薪

40,000 元 

~ 45,000

元 

基隆市中

山區中山

三路 56 號 

 

日班、晚班、

大夜班、假日

班、需輪班、

08:00~17:00

(需輪值夜班

20:00-05:00

) 

1.高中職或同等學歷以

上。 

2.貨櫃起重機、堆高機之

檢查、保養修理。 

3.熟電路查修、水電修

護，肯學習者佳。 

4.需輪班。 

5.週休二日(排班) 

6.加班費另計 

7.每月實領可達 5 萬元以

上 

7.每月另有工作獎金 

 

工作技能： 

配電裝修維護 

電機設備保養修護 

設備器材使用及維護 

改善設備問題及功能提

昇 

維修廠-機

械維修士

或助理工

程師(基隆

碼頭站) 

 

4 

高中以上 

 

科系要求： 

機械工程相關,

其他工程相關,

汽車汽修相關 

 

月薪

38,000 元 

~ 43,000

元 

基隆市中

山區中山

三路 56 號 

日班、晚班、

大夜班、假日

班、需輪班、

08:00~17:00

(需輪值夜班

20:00-05:00

) 

1.(大型)車機維修保養。 

2.不懼高。 

 

工作技能 

電機設備保養修護 

機械產品故障排除檢修 

機械零組件使用 

徒手作業

員(基隆碼

頭站) 

4 不拘 

月薪

32,200 元 

~ 37,200

元 

 

基隆市中

山區中山

三路 56 號 

日班、晚班、

大夜班、假日

班、需輪班 

1.船邊貨櫃裝卸作業地勤

人員。 

2.指揮車輛、橋式起重機

及拆裝貨櫃固定栓。 

3.貨櫃裝卸作業相關之任

務。 

4.主管交辦事項。 

5.須具備【使用起重機具

從事吊掛作業人員安全

衛生訓練】證照 

 

證照： 

移動式起重機操作技術

士 

固定式起重機操作技術

士 

管理員(場

內管控中

心管制室)-

基隆碼頭

站 

 

3 
專科、大學、博

士 

月薪

28,900 元 

~ 33,900

元 

基隆市中

山區中山

三路 56 號 

日班、

08:00~17:00 

1.進站進出口 CY 櫃收發

櫃、貨櫃控管作業。 

2.需懂電腦操作。 

3.需配合加班。 

其他條件： 

海運或櫃場經驗優先錄

取 

javascript:;
javascript:;
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財會帳務

室 

帳務組管

理員 

2 高中職以上 

月薪

28,900 元 

~ 33,900

元 

基隆市中

山區中山

三路 56 號 

日班、

08:00~17:00 

1.船公司應收帳款 

2.各家船公司帳單明細紀

錄 

3.收入暫估 

4.更正、折讓表單 

5.船公司代收延滯費手續

費 

6.櫃台電費,場租查核 

7.信件回覆 

8.基港局每月勞無費 

9.船邊資料統計彙整暨審

核 

CFS 作業

組-管理員 
3 不拘 

月薪

28,900 元 

~ 33,900

元 

基隆市中

山區中山

三路 56 號 

日班、

08:00~17:00) 

(需配合加班) 

倉庫裝、拆貨櫃及收、出

貨物等相關業務作業 

 

證照： 

小堆高機證照 

軌道機駕

駛(需具固

定式起重

機-架空型-

機上操作

證照)(基隆

碼頭站) 

 

6 不拘 

月薪

36,500 元 

~ 41,500

元 

基隆市中

山區中山

三路 56 號 

日班、晚班、

需輪班、上班

時段 

07:00~19:00/

19:00~07:00 

1.不懼怕高度。 

2.需具固定式起重機-架

空型-機上操作證照(無證

照請勿投快遞)。 

3.<<須輪班及需配合加

班>>。 

4.月薪+高額獎金...給願

意挑戰高薪的您。 

 

工作技能 

吊車／起重機設備操作

與指揮 

起重與吊裝工作 

 

證照： 

固定式(架空)起重機技術

士 

 

其他條件 

1.公司內外訓培育，快速

培養一技之長。 

2.高薪獎，晉升快。 
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34、聯興國際物流股份有限公司 

營利事業 

統一編號 
16753954 電  話 02-2426-1917 

地    址 基隆市中正區東海街 1之 5號 行業別 運輸物流業 

主要產品 

1.裝卸作業 

2.貨櫃集散站 

3.自由貿易港區營運 

4.船務代理 
5.貨櫃運輸 

公司簡介 

一、聯興國際物流股份有限公司成立於 1999 年，主要業務有基隆東岸貨櫃碼頭經營，貨櫃

集散站營運、船務代理服務以及貨櫃陸運運輸。2013 年起承攬高雄「第六貨櫃中心」前後

線各項作業。 

 

二、臺灣有 90%以上貨物是靠海運運送，本公司秉持安全、效率、專業與服務的經營理念，

多年來不斷獲得各項績優殊榮，包括「服務績優獎」、「經營貢獻獎」及「裝卸金舫獎」等，

為海運物流供應鏈重要一環，人才是我們行業永遠都需要的。 

 

三、本公司經營穩定且不斷的發展，在金融海嘯及 COVID-19 侵襲下，所有同仁工作及收

入都正常不受影響，20 多年來在民營的碼頭裝卸量中名列前茅。 

 

四、我們重視員工職涯發展與專業訓練，培育員工擁有一技之長，尤其我們關係企業多，

讓績效表現較佳者能快速晉升及提供異動歷練。 

 

五、公司每年都會招收儲訓幹部，培育優秀幹部，每年年終獎金平均都是 2 個月以上，每

二年舉辦員工身體健康檢查，有員工旅遊、優良員工暨眷屬海外旅遊、員工在職訓練補助

等各項福利措施。 

福利制度 

◆ 獎金/禮品類 

年終獎金 

三節禮金/禮品 

 

◆ 保險類 

意外責任險 

 

◆ 制度類 

員工制服 

績效獎金 

完整教育訓練 

 

◆ 其他 

健康檢查 

 

◆ 補助類 

結婚禮金 

員工在職訓練 

優良員工國外旅遊 

員工旅遊 

住院慰問金 

賀奠儀金 
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需求職缺

及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 工作時間 工作內容及備註 

車機維修

士 
4 

高職

以上 

NT$35,000-

50,000 

基隆市 

中正區 

輪班 

日班 07:30~17:00 

中班 17:00~02:00 

夜班 02:00~07:30 

1. 港口機具(門式機、

橋式機)維修。 

2. 快速培養一技之

長，薪獎高、福利佳 。 

3. 不懼高。 

調度管理

師 
2 

高職

以上 

NT$35,000-

42,000 

基隆市 

中正區 

輪班 

日班 7:00-19:00 

夜班 19:00-7:00 

 

吊掛指揮

技術士 
 

10 不拘 
NT$50,000

以上 

基隆市 

中正區 

輪班 

日班 07:00-13:00 

中班 13:00-19:00 

中班 19:00-01:00 
夜班 01:00-07:00 

1、於貨櫃船上，開工

前，進行作業環境巡檢。 

2、指揮引導橋式機司機

操作車機，順利完成裝

卸貨櫃作業。 

3、須具備吊掛證照。 

4、有固定式起重機執照

者尤佳。 

5、有相關經驗者，優先

錄用。 

6、薪獎高、福利佳、制

度健全，不限學經歷。 

儲訓督導 2 
大學

以上 
 

基隆市 

中正區 

輪班 

日班 7:00-19:00 

夜班 19:00-7:00 

1.船邊作業文書、貨載

預配圖之製作(理貨、排

船、配艙) 

2.各港口裝卸事宜督導

及協調處理 

3.協助督導現場管理 

4.薪獎優、升遷快、福

利佳 

貨櫃管制

員 
8 

高職

以上 

NT$36,000-

40,000 

基隆市 

中正區 

輪班 
日班 7:00-19:00 

夜班 19:00-7:00 

1、進站出口 CY櫃收發

櫃、貨櫃控管作業、配

合海關貨櫃查驗等。 

2、多功能訓練、需懂電

腦操作、需配合輪班。 

3、未來視職能提升需負

擔管理責任。 

4、快速培訓一技之長、

獎金高、福利佳。 

5、定期檢視工作績效、

晉升調薪。 
6、保證年薪 45萬元（含

加班費） 
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解櫃車司

機 
12 不拘 

NT$40,000-

45,000 

基隆市 

中正區 

日班 07:00~19:00 

中班 12:00~24:00 
夜班 19:00~07:00 

1.在貨櫃場內開聯結車

運送貨櫃。 

2.福利佳、獎金優。 

3.提供優質工作環境、

安全穩定。 

4.配合輪班加班調派作

業保證年薪 60萬。 

 
聯結車司

機 
28 不拘 

NT$45,000-

58,000 

基隆市 

中正區 
日班 0730~1700 
夜班 1700~0300 

1.CY、船邊、轉運貨櫃

運輸。 
2.我們是同業裡面少數

屬同仁出勤作業時間符

合勞基法規定的公司。 

3.配合公司出勤排班加

班者，每月正常薪獎可

領七萬元，更努力者可

達九萬元。 

4.享三節獎金、員工健

檢及旅遊等福利。 

5.重視員工生涯發展，

本公司關係企業多，有

志者有機會成為公司管

理職幹部。 
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35、雲雀國際股份有限公司 

營利事業 

統一編號 
27766105 電  話 02-26534008 

地    址 
11554  

台北市南港區松河街 410號 4樓 
行業別 連鎖餐飲業 

主要產品 
Skylark洋食·芳鄰、古拉爵義式屋、藍屋日本料理、 

涮乃葉日式火鍋、橫濱牛排、涮之華日式火鍋、武蔵野森珈琲 Diner 

公司簡介 

雲雀國際股份有限公司乃日本雲雀餐飲集團（すかいらーくグループ）海外事業的先驅。 

以「創造有價值的豐盛感」作為經營理念，企盼透過「飲食」達到對社會的貢獻，藉以豐

富大眾的生活，以下為全社的戰略視野、職責使命。 

★經營理念：創造有價值的豐盛感。 

★戰略視野：一切都是為了顧客的笑容。全店持續成長，超越顧客的期待。 

★職責使命：實踐讓更多顧客在清潔的店鋪內，享受舒適親切的服務及安心美味的料理。 

為了貫徹這個理念，每個品牌每半年換上一次新菜單，針對各樣商品的內容顧客給予的寶

貴回饋以及各店鋪提出的看法，雲雀集團會傾聽各方的需求，達到有效改善商品的情況。 

福利制度 

■二節獎金 ■年終獎金 ■績效獎金 ■團體（意外）保險 

■供餐 (■自付 優惠員工餐 20-100元)   

1.每年 4月 10月兩次評價. 順暢升遷。 

2.勞工退休金提撥、企業團體保險。 

3.一年兩次獎金，年中、年終獎金，努力看得見。 

4.職工福利委員會(節慶獎金/婚喪喜慶補助/生日禮券)。 

5.年度免費健康檢查。 

6.早班、閉店津貼。 

7.優惠員工餐、免費制服送洗、春酒或尾牙聚餐、每月發放員工優待券。 

8.完整員工教育訓練，新進同仁基礎訓練、專業職能教育訓練、衛生安全教育訓練、營運

管理階層教育課程 。 

 職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 工作時間 工作內容及備註 

需求職缺

及條件 

儲備 

店經理 
5人 

高中職以上 

科系不拘 

連鎖餐飲經

驗三年以上

並具備管理

階層實務經

驗一年以上

資歷 

月薪 

40,000～

45,000元 

(依經歷 

可再議) 

全省各分

店 

(須配合 

外派輪

調) 

日班 

09:00-18:00 

中班 

11:00-21:00 

晚班 

14:00-23:00 

輪班制 

1.依公司營運政策與規

定領導、管理與培訓門市

人員及人力配置、調度。 

2.門店營業績效負責、掌

控門店損益。 

3.確保營運順暢、品質穩

定，達成最高顧客滿意

度。 

4.負責規劃並控管物料。 

5.客訴及餐點問題處理

及預防管理。 

6.料理相關問題處理及

預防管理。 

7.各行銷活動執行及推

動。 
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儲備 

店主廚 
5人 

高中職以上 

科系不拘 

連鎖餐飲經

驗三年以上

並具備管理

階層實務經

驗一年以上

資歷 

月薪 

40,000～

45,000元 

(依經歷 

可再議) 

全省各分

店 

(須配合 

外派輪

調) 

日班 

09:00-18:00 

中班 

11:00-21:00 

晚班 

14:00-23:00 

輪班制 

1.依公司營運政策與規

定領導、管理與培訓門市

人員及人力配置、調度。 

2.門店營業績效負責、掌

控門店損益。 

3.確保營運順暢、品質穩

定，達成最高顧客滿意

度。 

4.負責規劃並控管物料。 

5.客訴及餐點問題處理

及預防管理。 

6. 料理相關問題處理及

預防管理。 

7.各行銷活動執行及推

動。 

 
外場 

正職人員 
30人 

高中職畢 

科系不拘 

 

月薪 

35,000～ 

40,000元 

(依經歷 

可再議) 

基隆及 

雙北地區 

日班 

09:00-18:00 

中班 

11:00-21:00 

晚班 

14:00-23:00 

輪班制 

1.營運現場服務與接待

的全方位工作技能學習。 

2.顧客招呼、接待、點

餐、送餐及聯繫內外場之

工作。 

3.協助店內產品掌控、結

帳、盤點及清潔規範等相

關事宜。 

4.人員訓練相關學習。 

5.顧客服務滿意度提

昇，學習。 

 
內場 

正職人員 
30人 

高中職畢 

科系不拘 

 

月薪 

35,000～ 

40,000元 

(依經歷 

可再議) 

基隆及 

雙北地區 

日班 

09:00-18:00 

中班 

11:00-21:00 

晚班 

14:00-23:00 

輪班制 

1.廚務備料各種料理食

材前置作業完成。 

2.依照顧客點購的餐

點，調理出色香味形器兼

備的美味料理。 

3.於出餐時負責料理擺

盤並確認擺盤份量&品質

之工作。 

4.工作區域整理&清潔。 

5.人員訓練相關學習。 

 
外場 

兼職人員 
30人 

高中職 

科系不拘 

 

時薪 

190～274   

元 

基隆 

地區 

彈性排班 

4~7小時 

1.基層的服務工作，各工

作站作業開始學習起。 

2.負責客人帶位、倒水、

點餐等工作。 

3.顧客服務滿意度提

昇，學習。 

4.工作區域整理&清潔。 

 
內場 

兼職人員 
30人 

高中職 

科系不拘 

 

時薪 

190～274   

元 

基隆 

地區 

彈性排班 

4~7小時 

1.負責洗、剝、削、切各

種食材，以完成烹飪的前

置工作。 

2.調理出色香味形器兼

備的美味料理。 

3.物料入庫、整理。 
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中央廚房 

正職人員 

(倉儲&生

產製造人

員) 

5人 

高中職畢 

科系不拘, 

具普通汽車

駕照 

月薪 

35,000～ 

40,000元 

(依經歷 

可再議)  

新北市 

新莊區 

日班 

06:00~18:00 

輪班制 

1.製作各業態餐廳食材

(醬汁、肉品處理…等) 。 

2.食材的包裝、秤重。 

3.廠內食材商品管理與

人力調配。 

4.廠內環境衛生安全管

理、機器設備清潔…等。 

5.協助處理主管交辦事

項。 

 

正職 

倉儲物流

配送司機 

5人 

高中職畢 

科系不拘 

具普通 

汽車駕照 

月薪 

40,000～ 

45,000元 

(依經歷 

可再議) 

新北市 

新莊區 

日班 

04:00~16:00 

輪班制 

1.商品驗收 

盤點及效期確認。 

2.理貨 包裝 出貨等作

業配送貨品。 

3.搬運貨品重物。 

4.廠內環境衛生安全管

理、機器設備清潔…等。 

5.協助處理主管交辦事

項。 

 

倉儲物流

配送司機

(兼職) 

5人 

高中職 

科系不拘 

具普通 

汽車駕照 

時薪 

220～290  

元 

新北市 

新莊區 

彈性排班 

4~7小時 

1.搬運貨品重物。 

2.配送貨品。 

3.撿貨 包裝 出貨等作

業。 

 法務專員 2人 

大學畢 

科系: 法律

相關科系 

2年以上工作

經驗 

月薪 

40,000～ 

45,000元 

(依經歷 

可再議) 

台北市 

南港區 

日班 

09:00~ 

18:00 

1.合約審查及制定。 

2.法律諮詢與法規蒐集

研究。 

3.函文、法律文件之處理

及檔案管理等法律行政

事務。 

4.智財布局及管理。 

5.消費爭議事件、訴訟及

非訟事件處理。 

6.公司營運相關之法律

問題諮商、資料蒐集與研

究分析。 

7.主管交辦事項。 

8.有 TIPS、TPIPAS管理

經驗者尤佳。 
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總公司 

勞安管理

師 

1人 

大學畢 

科系不拘 

二年以上相

關工作經驗 

具乙級職業

安全衛生管

理員證照 

月薪 

40,000～ 

45,000元 

台北市 

南港區 

日班 

09:00~ 

18:00 

1. 建立、修訂及執行專

案相關安全衛生政策、計

畫、程序書及標準。 

2. 擬定各項安全衛生管

理辦法，並負責安全衛生

系統管理相關業務。 

3. 執行安全衛生督導及

稽核。 

4. 收集、分析並解釋與

職業疾病、災害有關的統

計資料。 

5. 檢視作業設備安全，

建議作業設備安全規

定，並因應勞工作業需求

提供個人防護器具。 

6. 調查工業事故、傷害

與職業災害，找出成因並

擬定改善建議，追蹤改進

情況。 

7. 規劃、執行員工教育

訓練（如：安全法規、災

害環境監控與安全設備

的使用）。 

8. 檢視員工安全計劃的

適切性與適足性。 

9. 規劃及實施勞工作業

區域作業環境檢測。 

10. 提供工作安全規定

諮詢服務。 

11. 協助改進工作場所

佈置、安全防護設備、工

廠整潔。 

12. 提供各單位安全衛

生技術協助。 

 財會專員 2人 

大學畢 

科系:相關科

系 

1年以上工作

經驗 

月薪 

35,000～ 

40,000元 

台北市 

南港區 

日班 

08:30~ 

17:30 

1.應收付款項單據審核

及帳務處理。 

2.稅務處理作業(營業

稅、扣繳申報、營所稅) 。 

3.協助會計師查核作業。 

4.其他一般會計事務。 

5.其他主管交辦事項。 
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36、金田餐飲股份有限公司 

營利事業 

統一編號 
27748310 電  話 (02)6605-7099 

地    址 
台北市南港區南港路三段

50 巷 9 號 1 樓 
行業別 餐館業 

主要產品 泰式、日式、美式、義式料理餐廳 

公司簡介 

『透過飲食文化將世界融合在一起，帶來無國界的歡笑，是我們致力達成的使命！』  

金田餐飲主要經營項目為引進國際知名餐廳，目前有六個餐飲品牌、26 間門市；致力發掘全球各地特色料理，

把全世界經典風味帶回台灣，創新經營讓美食體驗更上層樓。 『同仁，就是我們的力量！』，我們明白並珍惜

每位同仁的價值。  

我們提供優質工作環境和多元發展機會，健全福利制度及透明升遷辧法。  

如果您對於熱情活力的工作環境有興趣，歡迎對餐飲懷抱熱忱的您，加入金田餐飲的大家庭。 

福利制度 

 享全勤獎金、月績效獎金、假日業績達成獎金、新開店獎金。 

 享年終獎金、年節禮金（券）。 

 享生日禮券1000元，生日假。 

 門市同仁享免費員工餐。 

 員工享平日無限次數，金田餐飲全品牌用餐八折優惠。 

需求職缺

及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 工作時間 工作內容及備註 

外場儲備主

管 
4 

高中職

以上 

月薪 45,000 元以上 

(固定或變動薪資因

個人資歷或績效而

異) 

台北市 

南港區 

排班制：依門市

營業時間

(11:00~22:00) 

每日排班 8 小

時，月休十天 

1. 門市經營管理、各項成本控管。  

2. 具備營業績效達成能力，配合公

司策略達成目標。  

3. 維持餐點與服務品質。  

4. 規劃並執行完善的教育訓練。 

內場儲備主

管 
4 

高中職

以上 

月薪 45,000 元以上 

(固定或變動薪資因

個人資歷或績效而

異) 

台北市 

南港區 

排班制：依門市

營業時間

(11:00~22:00)

每日排班 8 小

時，月休十天 

1. 門市經營管理、各項成本控管。 

2. 具備營業績效達成能力，配合公

司策略達成目標。 

3. 遵照標準 SOP 流程製作餐點。 

4. 衛生安全管理。 

5. 規劃並執行完善的教育訓練。 

外場正職夥

伴 
20 不拘 

月薪 37,000 元以上 

(固定或變動薪資因

個人資歷或績效而

異) 

台北市 

南港區 

排班制：依門市

營業時間

(11:00~22:00)

每日排班 8 小

時，月休十天 

1. 提供顧客 100%的貼心餐飲服

務。 

2. 點餐、送餐、收桌、收銀。 

3. 簡易飲料調配。 

4. 餐廳環境清潔與維護。 

內場正職夥

伴 
20 不拘 

月薪 37,000 元以上 

(固定或變動薪資因

個人資歷或績效而

異) 

台北市 

南港區 

排班制：依門市

營業時間

(11:00~22:00)

每日排班 8 小

時，月休十天 

 

1. 遵照標準流程製作餐點，包含備

料準備、出餐、洗碗。 

2. 遵守衛生安全標準規範。 

3. 環境清潔與維護。 



- 64 - 

 

外場兼職夥

伴 
15 不拘 時薪 250 元以上 

台北市 

南港區 

排班制：依門市

營業時間

(11:00~22:00)

可彈性排班 4-6

小時 

1. 提供顧客 100%的貼心餐飲服

務。 

2. 點餐、送餐、收桌、收銀。 

3. 簡易飲料調配。 

4. 餐廳環境清潔與維護。 

內場兼職夥

伴 
15 不拘 時薪 250 元以上 

台北市 

南港區 

排班制：依門市

營業時間

(11:00~22:00)

可彈性排班 4-6

小時 

1. 遵照標準流程製作餐點，包含備

料準備、出餐、洗碗。 

2. 遵守衛生安全標準規範。 

3. 環境清潔與維護。 
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37、食家安飲食文化股份有限公司 

營利事業 

統一編號 
27339259 電  話 02-2792-5757 

地    址 新北市汐止區福德一路 328 巷 1 號 行業別 團膳 

主要產品 學校營養午餐 

公司簡介 

食家安飲食文化股份有限公司 

20年來專心致力於團體膳食之供應 

並在全體員工的努力之下，皆獲得各方之認可 

95年 12月取得 HACCP 輔導認證 

99年獲選為台北國際花卉博覽會限定合作廠商 

99年 8月獲得衛生署頒發 HACCP評鑑證明書 

101年獲得台北市政府衛生局衛生優良自主管理 

101、102、103連續 3 年獲得 HACCP最高等級 A 級認證 

福利制度 

1.年終獎金 2.三節禮金 3.生日獎金 
◆ 保險類 
1.勞保 2.健保 3.團保 
◆ 休閒類 
1.國內外旅遊 2.員工餐會 
◆ 制度類 
1.員工制服 2.完整的教育訓練 3.順暢的升遷管道 
◆ 請 / 休假制度 
1.週休 2 日 2.特休/年假 3.產假 
◆ 補助類 
1.結婚禮金 2.生育津貼 3.社團補助 4.停車費補助 5.員工進修補助 6.住院慰問金 
◆ 其他 
1.健康檢查 2.供應午餐 

需求職缺

及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 工作時間 工作內容及備註 

出納會計
人員(食材

電商平台
招募夥伴) 

1 
高中

以上 

38000~ 

40000 
汐止 09:00~18:00 

1.收發、記錄及彙整原始憑證，
並登錄至會計系統製作傳票。 

2.一般現金收付及辦理銀行現
金存款、提款、匯款、轉帳、電
子銀行作業。 

3.管理零用金異動及撥補作業。 

4.協助整理每期營業稅申報資
料。 

5.會計行政作業，含審核請款單
是否符合公司規定、用印各項文

件、管理合約並歸檔各項文件
等。 

6.製作出納科目餘額表、收款日
報表、利息收入調節表、銀行存
款收支日報表、銀行往來授信明
細表等。 

7.處理廠商貨款或費用等應付
款項帳務。 

8.處理客戶應收款項帳務。 

9.其他主管交辦事項。 
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計時清洗
人員 (歡

迎二度就
業) 

10 不拘 
183/ H 

~200/H 
汐止 13:30-18:00 

餐具清洗作業 

操作機台清洗機，挑選不潔品

項，且需久站 

廠區環境整理作業 

司機/(日薪
1000-1150

元)日班
4.5H-09:30

-14:00 

 

5 不拘 
時薪 

211 元以上 
汐止 09:30~14:00 

1.學校營養午餐配送 

2.餐點理貨 

3.學校現場服務 

4.車輛清潔 

5.有經驗者佳 

6.需會開 3.5 噸貨車 

7.上班時間 09:30-14:00 

8.依載貨量提供獎金 

 

司機(日薪 

9H-1900

元~2050 元
+津貼) 

 

5 不拘 1900~2050 汐止 07:00-16:00 

1、營養午餐搬運及配送 

2、學校現場服務 

3、器皿整理及環境清潔 

4、車輛清潔 

5、需會開手排 3.5 噸貨車 

廚餘整理
人員

(13:30-15:

30)(日薪
500 元) 

10 不拘 500/日 汐止 13:30~15:30 
1.將廚餘倒進廚餘桶 

2.餐具容器整理 

 

理餐員(汐
止工廠/時
薪 200 元) 

10 不拘 200/H 汐止 06:00~10:30 

1.協助學校營養午餐搬運至貨
車堆疊上 

2.貨車理貨及整理。 

3.時薪 200 元 

4.需搬重物，手腳俐落 

5.上班時段:6:00-10:30 (合計
3-4.5 小時) 

 
凌晨驗收

專員 
1 

高中
以上 

40000~ 

45000 
汐止 00:00~09:00 

1.蔬果供應商進貨調度。 

2.食材供應商進貨驗收。 

3.進貨食材快速篩檢。 

4.主管交辦事項。 
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38、和德昌股份有限公司 

營利事業 

統一編號 
12411160 電  話 02-24692091 

地    址 基隆市中正區新豐街 249 號 行業別 餐飲業 

主要產品 餐飲服務 

公司簡介 麥當勞是全世界最大的快速餐飲服務餐廳領導品牌 

福利制度 兼職時薪 183 元起、正職薪資 28000 元起 

需求職缺

及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 工作時間 工作內容及備註 

計時服務

員 
50 不拘 時薪 183-240 

基隆全區、金山

區、瑞芳區 
不拘 

製作餐點、服務顧

客、清潔打掃 

計時款待

大使 
10 不拘 時薪 186-256 

基隆全區、金山

區、瑞芳區 
不拘 

製作餐點、服務顧

客、清潔打掃 

正職服務

員 
15 不拘 

月薪 32000 起(訓

練期間 28000) 

基隆全區、金山

區、瑞芳區 

07-16 

08-17 

11-20 

14-23 

製作餐點、服務顧

客、清潔打掃 

大夜正職

服務員 
5 不拘 

月薪 41000 起(訓

練期間 36000) 

基隆全區、金山

區、瑞芳區 
23-07 

製作餐點、服務顧

客、清潔打掃 

餐廳襄理 10 
大專

以上 

月薪 40000 起(訓

練期間 33000) 

基隆全區、金山

區、瑞芳區 
輪班制 

值班管理、組別發

展、人員管理 
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39、溫莎堡食品股份有限公司 

營利事業 

統一編號 
00697675 電  話 02 2427 0136#118 

地    址 200 基隆市仁愛區孝二路 86 號 行業別 麵包店╱點心烘焙店 

主要產品 麵包店╱點心烘焙店 

公司簡介 

『溫莎堡烘焙坊』深耕基隆 40 年頭，設店於交通便利的位置，長期陪伴、默默守護在地市

民。 

致力推動代表基隆的烘培品牌，用「分享美味」創造「幸福滋味」。 

一貫秉持健康理念，嚴選「合格認證」原物料，並結合「台灣時令」食材。 

每一項產品都富含師傅的堅持與用心，期待能帶給顧者一場舌尖上的饗宴。 

定期投入品質優化，為經典麵包增添新靈魂，希望可以不斷提供顧客更多元豐富的麵包、

西點選擇。 

●溫莎堡食品：基隆在地最大的烘培連鎖業 (建置中央工廠及六家門市)。 

●唐緹烘培坊： 以健康老麵/天然酵母為特色的法式烘培坊，征服台北人的味蕾。 

福利制度 

【為了迎接你，我們已經做了很多準備】 

凡正職正式員工可享以下福利： 

✪獎金/禮品類 

1.生日禮券(任職滿三個月即享有) 

2.中秋禮品/禮金 

3.年終獎金(視營運狀況發放) 

4.相關企業享有員工優惠價 

5.員工績效、考核獎勵 

6.婚、喪、生育禮金 

✪休閒類 

1.春酒聚餐 

2.部門聚餐(視營運狀況舉辦) 

3.員工旅遊(視營運狀況舉辦) 

✪保險類 

1.勞保 

2.健保 

3.勞退新制 6％提撥 

✪制度類 

1.完整的員工在職教育訓練 

2.完善暢通的升遷管道 

3.外派訓練 

4.提供伙食津貼 

5.餐飲部門提供制服 

6.請/休假制度→依勞基法規定辦理 

✪其他 

1.年度健康檢查 

2.月休 8 天以上，如遇國定假日另給予休假天數(每週一例一休)【健康保險】勞保、健保、

勞退提繳、健康檢查。 

【平衡生活】一頭班*、月休 8 天以上、員工旅遊、春酒/尾牙活動。 

【永續發展】公益贊助、社區關懷、志工服務。 

https://www.google.com/search?q=%E5%9C%8B%E9%9A%9B%E7%99%BE%E8%B2%A8%E8%82%A1%E4%BB%BD%E6%9C%89%E9%99%90%E5%85%AC%E5%8F%B8&rlz=1C1CHBD_zh-TWTW1090TW1090&oq=%E5%9C%8B%E9%9A%9B%E7%99%BE%E8%B2%A8%E8%82%A1%E4%BB%BD%E6%9C%89%E9%99%90%E5%85%AC%E5%8F%B8&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIKCAEQABiABBiiBDIKCAIQABiABBiiBDIGCAMQRRg90gEIODU5ajBqMTWoAgiwAgE&sourceid=chrome&ie=UTF-8
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*實際排班依各品牌規定為主 

需求職缺

及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 工作時間 工作內容及備註 

溫莎堡 

門市人員 
10 

高中職以

上 

工作經驗

不拘 

月薪 29,470 

至 32,000元 
基隆 日班、晚班 

1.負責介紹及銷售門市商品。 

2.提供顧客之接待與需求服務

（如：電話諮詢、調貨、修改、

包裝及退換貨處理）。 3.負責商

品進貨入庫、銷售管理及庫存管

理。 4.負責商品包裝、陳列及

促銷品換檔工作。 5.維持店櫃

週遭之整潔。 

溫莎堡央廚 

配送司機 
3 

高中職以

上 

工作經驗

不拘 

月薪 32,000 

至 35,000元 

基隆、大台北

地區 
日班、晚班 

1. 每日固定將工廠生產之商品

配送至門市。 2. 臨近地區訂單

配送，將貨品送到客戶手中，並

請客戶進行簽收。 3. 送貨時協

助出貨及商品點收。 4. 工廠與

門市資料交付。 5.主管交辦事

項。 備：小型車普通駕駛執照 

溫莎堡央廚 

麵包師傅 
3 

高中職以

上 

3年工作經

驗以上 

面議（經常性

薪資達 4 萬

元或以上） 

基隆市安樂

區 
日班、夜班 

1. 排定工作作業程序。 2. 計

算各種原料配方之用量及設定

適當攪拌溫度。 3. 稱量原料以

機械混合或攪拌成糰(糊)。 4. 

執行發酵、壓延、分割、整形、

包餡、烤焙等工作。 

溫莎堡央廚 

包裝員 
5 

學歷不拘 

經驗不拘 

月薪 29,470元

以上 

基隆市安樂

區 
日班 

1.進行製造現場的產品組裝、檢

核、包裝出貨等作業。 

2.與其他包裝作業員進行協

調，以符合生產及程序標準。 

3.完成主管交辦有關產品包裝

程序事宜。 
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40、築間餐飲事業股份有限公司 

營利事業 

統一編號 
83293333 電  話 04-24228966#3356 

地    址 台中市西屯區台灣大道三段 789 號 3F-5 行業別 餐飲業 

主要產品 火鍋、燒烤 

公司簡介 

「築間餐飲集團」致力成為專業與幸福兼具的國際餐飲集團，為各方人才創造事業舞台。 

 

2018 年「築間餐飲集團」積極擴展餐飲版圖，服務品項包含了火鍋、獨享燒肉、和牛吃到

飽、高級燒肉套餐等。其中「築間幸福鍋物」更是目前台灣火鍋業界的領導品牌，全省擁

有 100 餘間門店，隨著餐飲品牌的展店腳步加速，人才需求亦隨之增加，正積極招募各類

菁英。 

 

「築間餐飲集團」將人才視為企業經營之本，除了網羅各界領域的優秀經理人外，為培育

專業一流的服務人才，更積極建構完善的福利制度與精良的教育訓練課程，提供員工擁有

更全面的職涯發展。 

福利制度 

✪優渥薪酬 縮短夢想距離 

【薪酬獎金】全勤獎金、夜班津貼、年終獎金、獎勵獎金、一年四次門店績效獎金(依各門

店績效而定)。 

【福利補助】三節禮品/禮金、生日金幣/禮金、婚喪禮金、重大傷病慰問金 。 

 

✪完整培訓 在乎你的未來 

【教育訓練】職前/在職、食品衛生、環安訓練 、共學講座。 

【體貼服務】員工制服、上班免費供餐、不定期聚餐、獎勵點心。 

【升遷順暢】定期個人考核評估、建全透明的升遷考核管理制度。 

 

✪平衡生活 造精彩時刻 

【健康保險】勞保、健保、勞退提繳、健康檢查。 

【平衡生活】一頭班*、月休 8 天以上、員工旅遊、春酒/尾牙活動。 

【永續發展】公益贊助、社區關懷、志工服務。 

*實際排班依各品牌規定為主 

需求職缺

及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 工作時間 工作內容及備註 

儲備幹部 5 

相關經

驗 2 年

以上 

月薪

41200- 

46200 元 

依據門市(全

省皆有門市) 

 

排班制 

(每日 8 小時) 

 

1.控管出餐品質，及產品製作

及備料。 

2.控管顧客服務品質，及食品

衛生標準。 

3.食材進銷存管理及訂貨、盤

點。 

4.行政業務執行與內(外)區營

運管理。 

5.人員工作指導及教育訓練

執行。 

6.執行主管交辦事項。 

7.協助公司策略執行與推動。 
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早晚班內

外場服務

員 

 

10 不拘 

早班月薪

33600- 

37800 元 

晚班月薪

39600- 

43800 元 

依據門市(全

省皆有門市) 

 

排班制 

(每日 8 小時) 

 

【外場】 

1.顧客接待、帶位、桌邊服務。 

2.協助點餐、負責送餐、結帳。 

3.置桌、收桌及維持環境清

潔。 

4.內外場聯繫及簡易客訴處

理。 

 

【內場】 

1.依 sop 標準執行食材備置與

處理。 

2.依食安法規執行食材保存

及管理。 

3.執行內區環境、設備、餐具

清潔。 

早晚班內

外場計時

人員 

 

10 不拘 

時薪

200-210

元 

 

依據門市(全

省皆有門市) 

 

排班制 

(每月排班至

少 80 小時，

每日排班至

少 3 小時) 

【外場】 

1.顧客服務與接待。 

2.點餐/送餐及結帳服務。 

3.維持客席整潔。 

4.內外場聯繫等。 

 

【內場】 

1.食材備置與處理。 

2.餐點製作與擺盤。 

3.環境及設備清潔等。 
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41、臺虎精釀股份有限公司 

營利事業 

統一編號 
24575504 電  話 02-26953666 

地    址 新北市汐止區南陽街 201 號 行業別 菸酒批發業/製造業 

主要產品 

臺虎精釀啤酒：將公司自信的在地啤酒，搭配創意無限的設計包裝，讓消費者好喝帶著走，

隨時隨地皆可享用。 

進口精釀啤酒：引進國外精釀酒廠經典佳釀，讓台灣精釀市場更豐富多元。 

啜飲室(酒吧/餐酒館)：用超越期待的服務與空間，為消費者提供美好的品飲體驗。 

公司簡介 

臺虎精釀為台灣在地的精釀啤酒公司，我們的產業鏈環節可以細分為： 

 

生產：擁有臺虎的精釀啤酒廠，釀自己喜歡的精釀啤酒。 

銷售：我們以台灣作為開始的第一步，預期將事業版圖拓展至全球。 

門市：陸續擴大臺虎品飲空間的據點（目前台北、台中有多間門市，版圖已擴張到日本、

中國） 

 

臺虎精釀與眾不同，因為我們的員工與我們一起快速成長。首要條件俱備熱情的態度及好

奇的心。透過紮實地訓練培養出多方位、全能的人才；所以在這裡絕對不只是一份工作，

而是一個職涯的開始。與我們一起共事，語言及產業知識將倍速成長。有興趣加入臺虎團

隊盡速與我們聯繫。 

福利制度 

1.不定期啤酒試飲品評 

2.員工旅遊 

3.每月門市啤酒消費福利金 

4.員工團險 

5.運動補助 

5.員工慶生會 

6.婚喪及傷病補助金 

7.年終獎金 

8.員購優惠 

需求職缺

及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 工作時間 工作內容及備註 

釀酒師助

理 
3 

專科

以上 

35,000~ 

38000 
汐止 8:00~16:30 

1.協助酒類生產製造 

2.生產線包裝作業 

3.維持酒廠運作庶務 

4.生產設備操作 

倉管人員 1 
專科

以上 
35,000 汐止 9:00~17:30 

1.倉儲管理作業、清點盤存作

業 

2.揀貨點貨理貨 (商品英文標

示，須有基本英文能力) 

3.具備堆高機駕照為佳  

4.維持倉儲空間整潔 

5.需有手排車駕照，偶爾需配

合送貨 
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物流司機 1 
專科

以上 

42,000~ 

48,000 
汐止 11:00~19:00 

1.公司貨物裝卸 

2.揀貨點貨理貨 (商品英文標

示，須有基本英文能力) 

3.商品配送及收款 

4.需配合假日活動值班 

5.需有手排車駕照 

啜飲室餐

飲外場人

員-正職 

5 
高中

以上 
34,000 起 台北市 排班 

1.工作站區輪調(吧台、外場) 

2.門市業務輪調(設備、訓練

員、社群經營) 

啜飲室外

場人員-兼

職 

3 
高中

以上 
時薪 190 起 台北市 排班 

1.工作站區輪調(吧台、外場) 

2.門市業務輪調(設備、訓練

員、社群經營) 

啜飲室內

場人員-正

職 

5 
高中

以上 
34,000 起 台北市 排班 

1.遵循主廚配方製作料理標

準流程 

2.廚房業務輪調(食材盤點、採

購、訓練員) 

啜飲室內

場人員-兼

職 

3 
高中

以上 
時薪 190 起 台北市 排班 

1.遵循主廚配方製作料理標

準流程 

2.廚房業務輪調(食材盤點、採

購、訓練員) 
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42、漢來國際飯店股份有限公司台北分公司 

營利事業 

統一編號 
90082973 電 話 02-27888566 #8601 

地    址 台北市南港區經貿一路 168 號 行業別 旅館業 

主要產品 國際觀光五星級飯店，提供國內外客戶住宿、商務會議中心及國際商務俱樂部服務。 

公司簡介 

台北漢來大飯店毗鄰南港展覽館、南港軟體工業園區、汐止科學園區，距離捷運板南線與

文湖線雙線交會的南港展覽館站步行僅需 3 分鐘。飯店總樓高 26 樓，提供近 900 

格停車位，承襲「漢來式感動服務」精神，具備國際飯店服務指標的金鑰匙與英式管家協

會雙認證，搭配綠建築與智慧奢華客房設計，與國際頂級住宿體驗接軌。 

飯店擁有 425 間精客房及可俯瞰大台北全景的優雅套房，客房面積自 13 坪至 160 坪不 

等，並設有 6 

間餐廳，包括島語自助餐廳、東方樓頂級粵菜、大廳酒廊、日日烘焙坊等，另規劃最大容

納 1,200 人的國際宴會廳、6 

間多功能會議空間及交誼廳，並用心規劃出全台最好的飯店早餐以及全台唯一天空森林戶

外禮堂、菁英旅客專屬行政酒廊─貴賓 

軒，提供戶外無邊際游泳池、全台飯店最大健身房與三溫暖設施的國際俱樂部等多元設施

。 

我們重視每一位員工，除了有良好工作環境、也提供學習及成長的空間，歡迎熱愛服務的

朋友一起加入我們的工作行列。 

福利制度 

【友善職場】 

◆重視員工意見：總經理信箱、員工資訊入口平台。 

◆多元溝通管道：新人面談、員工關懷、實習生座談會。 

【優質環境】 

◆休閒娛樂：近百家福委會特約商店優惠、漢來美食餐廳折扣、漢神百貨員購優惠。 

◆員工制服：免費提供制服及送洗、私服送洗 7 折優惠。 

◆營養伙食：每日提供豐盛營養膳食。 

◆員工更衣室、淋浴間。 

◆員工宿舍：星級飯店等級。(南投地區) 

◆交通接駁：飯店與宿舍往返交通車。(南投地區) 

【獎金福利】 
◆顧客讚賞：感謝員工貼心服務，特頒發獎勵金。 

◆四大保障：勞保、健保、退休金提撥、團體保險。 

◆禮金多多：三節禮金、生日禮金、結婚禮金。 

◆工作津貼：大夜津貼、宵夜津貼、早餐津貼。 

◆語言津貼：英、日、韓文語言證照津貼。 

【培育發展】 

◆漢來旅館管理學院：專業訓練、管理發展、核心課程。 

◆人才培育：儲備幹部計畫、年度晉升專案。 

◆職涯藍圖：客務學習地圖、房務學習地圖。 

◆表揚優良員工：觀光署優良從業人員、漢來陽光大使、旅館公會優秀員工。 

【生活平衡】 

◆員工活動：國內外員工旅遊、家庭日活動、各項節日活動。 
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◆健康職場：每年定期健康檢查、職護健康追蹤、駐點醫師問診、定期舉辦急救人員訓練

與健康講座。 

【其他】 

颱風天住宿及交通補助、實習生培訓、實習生回任年資保留、學校雙軌計畫。 

【員工小確幸】 

免費運動賽事門票、電影票、各項展覽門票、員購優惠。 

需求職缺

及條件 

職稱 人數 學歷 待遇 工作地點 工作時間 工作內容及備註 

客務部-禮

賓接待組

長/專員 

4 
大學

以上 

35,000 

以上 
台北南港區  

1 接待 VIP 客人並於入住期間

給予協助。 

2 客人入住期間，使用行政酒廊

的餐飲服務。 

俱樂部櫃

檯接待專

員 

1 
專科

以上 

33,000 

以上 
台北南港區  

1. 辦理客人入場登記與場地使

用介紹等相關作業。 

2. 櫃檯行政事務，並維持現場環

境清潔。 

3. 維繫會員關係，提供貼心照顧

會員服務。 

俱樂部-三

溫暖服務

員 

2 
專科

以上 

32,000 

以上 
台北南港區  

1. 接待房客或會員，現場環境及

設施使用介紹。 

2. 維持三溫暖內環境清潔、備品

補充。 

客務部-服

務中心司

機 

2 

 

高中

以上 

35,000 

以上 
台北南港區  

1. 配合公司用車之需求，定點接

駁或主管用車。 

2. 整理座車內外之美觀清潔、定

期檢修車輛保養。 

洗衣部-技

術員 
2 

高中

以上 

35,000 

以上 
台北南港區  

1. 負責員工制服、客房及餐廳布

巾用品的洗燙作業。 

2. 操作洗衣房機器設備及維護

其運作正常。 

3. 依布巾織品及髒污情況，正確

使用洗滌劑。 

房務部-房

務員/公清

員 

20 

 

高中

以上 

32,000/ 

30,000 

以上 

台北南港區  

1. 負責客房的清潔與保養工作。 

2. 客房備品接收與發送。 

3. 協助客房備品管控與耗損。 

4. 公共區域清潔工作。 

客務部-總

機專員 
2 

大學

以上 

32,000 

以上 
台北南港區  

1. 電話接聽、轉接、過濾、留言

及提供館內相關資訊。 

2. 訂房諮詢與訂單建立，為顧客

提供詳細的房價及房型解說

服務，適時傳達飯店促銷專

案。 

3. 提供晨間喚醒服務及例行之

電話相關業務。 

工程部-技

術員 
1 

專科

以上 

38,000 

以上 
台北南港區  

各項設備日常保養、巡檢及維修

等作業。 
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基隆市中正路 62-1號 

交通指示 

國道客運：首都客運 1579自圓山轉運站、忠孝復興捷運站、忠孝敦化站前往基

隆，可在基隆信五路口下車。 基隆市區內公車：101和平島、103八斗子、104

新豐街及 105海軍醫院等路線車輛，均可於信五路站下車(對面為國泰人壽、同

方向為玉山銀行)，過馬路往中正路方向前進(約 15公尺)即可到達飯店。 
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